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. WSTEP

Wychowanie to ,wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j
1 spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy” (art.1 pkt 3 Ustawy Prawo
oswiatowe). Jest wiec statym procesem doskonalenia si¢ wychowanka, ktory poprzez swoje wybory i dziatania rozwija si¢ i usprawnia swoje
zdolnosci do bycia w pelni ludzkim.

Profilaktyka jest chronieniem cztowieka w rozwoju przed zagrozeniami i reagowaniem na nie. Jej celem jest wspomaganie cztowicka
w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie czynnikéw
blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie. Powinna wspomaga¢ proces wychowania, nie wolno ich rozdzielaé.

Program wychowawczo — profilaktyczny jest nieodlacznym elementem Statutu Szkoty, dostosowany jest do potrzeb rozwojowych
ucznidw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego i obejmuje wszystkie tresci, dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym.

Ze wzgledu na specyfike placowki zadania profilaktyczne 1 wychowawcze ujete w niniejszym programie uwzgledniajg sytuacje dziecka
chorego. W warunkach szkoly szpitalnej priorytetowo traktowane sa cele terapeutyczne.

Niniejszy program zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb 1 problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:

- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

- ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2026/2027,

- wnioskow 1 analiz z pracy zespolow zadaniowych, zespoldw przedmiotowych, zespotow wychowawczych,

- uwag, spostrzezen, wnioskOw nauczycieli, uczniéw 1 rodzicow,

- ankiet skierowanych do rodzicéw, ucznidw 1 nauczycieli naszej szkoty dotyczacych ich opinii na temat stopnia realizacji zadan

profilaktycznych 1 wychowawczych.

Powyzsza diagnoza wskazata obszary dziatan wychowawczo — profilaktycznych, ktore nalezy szczegodlnie mie¢ na uwadze w pracy
wychowawcze;j:

- dziatania ukierunkowane na przeciwdziatanie agresji i przemocy rowiesniczej,

- profilaktyke uzaleznien,

- uswiadamianie zagrozen wynikajacych z korzystania z Internetu, wspieranie zdrowia psychicznego.



Rekomendacje

Podczas pracy nad programem wychowawczo-profilaktycznym uwzgledniono podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku
szkolnym 2026/2027.
1. Nalezy kontynuowa¢ dotychczasowe i podejmowac¢ nowe dzialania wychowawcze (projekty, konkursy, wolontariat, akcje) nakierowane na
ksztattowanie u uczniow pozytywnych postaw spotecznych i obywatelskich, postaw dojrzatego oraz odpowiedzialnego, bezpiecznego
postepowania.
2. Nadal trzeba prowadzi¢ réznorodne dziatania w zakresie szeroko rozumianej profilaktyki uzaleznien, przeciwdziatania agresji, przemocy
rowiesniczej oraz zapobiegania cyberprzemocy.
3. Nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na elementy zwigzane z tolerancja, akceptacja i empatia.
4. Nalezy budowa¢ poczucie bezpieczenstwa oraz odpornos¢ psychiczng i1 spoteczng uczniow poprzez podejmowania rozmdéw o wojnie
1 zagrozeniu.
5. Warto podejmowac dzialania integrujace spotecznos$¢ klasowa, szkolng i lokalna.
6. Nalezy stwarza¢ mozliwosci do wymiany dos$wiadczen i zwyczajow wynikajacych z odmienno$ci kulturowej, rozmowy z uczniami
1 natychmiastowe reagowanie na wszelkie objawy ksenofobii, ktore moga pojawic¢ si¢ zarowno w stosunku do uczniéw innych narodowosci, jak
1 polskich. W razie konieczno$ci udziela¢ im pomocy i wsparcia.
7. Nalezy wspomaga¢ wychowawczg role rodziny poprzez ksztaltowanie u uczniow 1 wychowankéw pozadanych wartos$ci.
8. Nadal wdraza¢ ucznidw do bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej oraz krytycznej analizy informacji (np. fake newsy) dostgpnych
w Internecie.
9. Nalezy poprawnie metodycznie wykorzystywac¢ narzgdzia 1 materiaty oparte na sztucznej inteligencji i uwrazliwia¢ ucznidw na odpowiedzialne
korzystanie z jej zasobow.
10. Nadal nalezy promowa¢ zdrowy styl zycia, higieng cyfrowa i aktywnos$¢ off-line.

Niniejszy program zapewnia wszechstronne wsparcie wszystkim uczniom i rodzicom szkoly szpitalne;.



II. PODSTAWA PRAWNA

* Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483 ze zm.) — art.48 ust. 1.

» Konwencja Praw Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz.
526 z pdzn. zm.).

» Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 1043) — art. 1, art. 26, art. 84.

 Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).

» Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, ze zm.).

» Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

» Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).

» Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r. poz.
1162 ze zm.).

* Rozporzadzenie MEN z dnia 22 stycznia 2018 w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r., poz. 1449),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalne;j
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej ( Dz. U. z 2017 r., poz. 356 ze zm.).

» Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 978 ze zm.).

» Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 1802
ze zm.).

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych

szkotach 1 placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).

* Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

* Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.

« Statut Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.

« Kodeks Etyki Zawodowej Pracownikow Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.
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« Standardy Ochrony Matoletnich w Zespole Szkot przy Klinicznym Szpitalu Wojewoddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.
* Reforma26. Kompas Jutra.

II1. MISJA 1 WIZJA SZKOLY

Jestesmy szkola przyjazna dla ucznia, ukierunkowang na jego potrzeby, ksztalcaca nowoczesnymi metodami, zapewniamy wsparcie
dzieciom i mtodziezy przewlekle chorym podczas ich pobytu w szpitalu.

Chcemy, by w naszej szkole kazdy uczen w atmosferze spokoju, bezpieczenstwa i zyczliwosci mogt pomimo choroby realizowac
obowigzek szkolny.

WIZJA SZKOLY
1. W obszarze ksztalcenia, wychowania i opieki.
Pracujemy w szkole nowoczesnej, w ktorej:
dbamy o wszechstronny rozwoj ucznia
uczymy metodami aktywizujgcymi
wykorzystujemy ocenianie ksztaltujace i informacj¢ zwrotna
stwarzamy mozliwos$¢ rozwijania indywidualnych zdolnos$ci 1 zainteresowan
stosujemy motywacyjny system oceniania
w procesie ksztatcenia wykorzystujemy TIK
zapewniamy pomoc dzieciom z trudno$ciami w uczeniu si¢
umozliwiamy uczniom osigganie sukcesu na miar¢ ich mozliwosci
systematycznie mierzymy jako$¢ pracy szkoty
tworzymy atmosfere przyjazna uczniowi, sprzyjajaca zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci
propagujemy zachowania proekologiczne i prozdrowotne
zapobiegamy zachowaniom patologicznym, ryzykownym
oferujemy uczniom mozliwo$¢ uczestnictwa w réznych zajgciach pozalekcyjnych
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wspotpracujemy z rodzicami, szkotami macierzystymi uczniow oraz pracownikami stuzby zdrowia wedtug ustalonych zasad

2. W obszarze organizacji i kierowania szkola:

dbamy o wlasciwg organizacje pracy szkoty inspirujgcg do tworczych dziatan

wspolnie decydujemy o podejmowanych zadaniach edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych
przestrzegamy zasad demokratycznego funkcjonowania spotecznos$ci szkolnej

dbamy o statg poprawe bazy materialnej szkoty

dbamy o dobre stosunki interpersonalne

3. W obszarze doskonalenia zawodowego nauczycieli:

wszyscy nauczyciele posiadaja petne kwalifikacje do pracy w szkole szpitalnej

podnosimy kwalifikacje grona pedagogicznego poprzez doskonalenie zewngtrzne i WDN

tworzymy motywacyjny i inspirujacy system nadzoru

nauczyciele zdobywaja kwalifikacje do pracy z dzie¢mi 1 mtodzieza ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami

GLOWNE CELE stuzace dochodzeniu do wizji szkoly

Unowoczes$nia¢ prace szkoly w celu poprawy efektywnosci ksztalcenia 1 wychowania

Tworzy¢ warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw

Stwarza¢ uczniom warunki do osiggania sukceséw na miarg ich mozliwosci

Podejmowac dzialania stuzace rozwijaniu talentéw i uzdolniefn uczniéw

Systematycznie bada¢ jakos¢ pracy szkoty

Realizowa¢ program dziatan wychowawczych i profilaktycznych, tak aby szkota byta przyjazna i bezpieczna dla ucznia
Promowac¢ w dziataniach szkoty zdrowy styl Zzycia i zachowania proekologiczne

Stale udoskonala¢ system wspotpracy z personelem medycznym i rodzicami uczniow

Dziata¢ na rzecz poprawy organizacji pracy szkoty 1 jej lepszego wyposazenia w pomoce dydaktyczne

10 Motywowac nauczycieli do systematycznego doskonalenia zawodowego



,» Wwychowaniu chodzi wlasnie o to, azeby cztowiek stawal si¢ coraz bardziej cztowiekiem - o to, azeby bardziej byl, a nie tylko wigcej mial, aby
wigc poprzez wszystko, co ma, co posiada, umiat bardziej i petniej by¢ cztowiekiem, to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej by¢ nie tylko
z drugim, ale i dla drugich"”
Jan Pawet I1, Przeméwienie w UNESCO (02.06.1980)

IV. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Program  wychowawczo -  profilaktyczny jest dokumentem  pozwalajacym  scala¢  oddzialywania = wychowawcze
i profilaktyczne szkoty szpitalnej i srodowiska uczniéw na terenie Klinicznego Szpitala Wojewoddzkiego im. Sw. Jadwigi Krolowej w Rzeszowie,
Klinicznego Osrodka Rehabilitacyjno — Edukacyjnego w Rzeszowie i Centrum Medycznego w Lancucie.

Okresla on sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczo - profilaktycznych zawartych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki 1 formy oddzialywan wychowawczych, ktorych uzupetnieniem sg dzialania profilaktyczne. Stanowi
wytyczne do pracy wychowawczo - profilaktycznej skierowane do dyrekcji szkoty, wychowawcow zespotow klasowych, nauczycieli przedmiotow,
wychowawcow pozalekcyjnych zespotow zaje¢ wychowawczych, Samorzadu Uczniowskiego oraz pracownikdw administracyjnych szkoly, przy
wspotudziale rodzicow i1 z uwzglednieniem ich oczekiwan dydaktyczno — wychowawczych.

W tak specyficznej placowce, jaka jest szkota szpitalna oddziatywanie wychowawcze uzaleznione jest od stanu zdrowia dziecka i zawsze
powinno mie¢ charakter terapeutyczny. Stad tez zadania wychowawcze powinny by¢ realizowane z dostosowaniem zasad, metod i srodkow
realizacji do poziomu wydolnos$ci wysitkowej dziecka chorego, jego wieku i czasu pobytu w szpitalu.

Do szpitala wskutek ztego stanu zdrowia lub przewlektej choroby trafiajg dzieci z duzymi brakami nie tylko w wiadomosciach szkolnych,
ale takze zaniedbane pod wzgledem wychowawczym. Szkota w szpitalu ma takie same cele ogdlne jak szkoly masowe przeznaczone dla dzieci
zdrowych. Po zakonczeniu leczenia dziecko wraca do macierzystej szkoty, domu rodzinnego, do swoich réwiesnikow, do normalnego srodowiska.
Do tego powrotu powinno by¢ przygotowane.

Wszelkie dziatania nauczyciela — wychowawcy powinny w maksymalnym stopniu chroni¢ osobowo$¢ ucznia — pacjenta przed negatywnym
wplywem choroby, ksztattowaé pozytywny obraz samego siebie, warunkujacy sprawne dziatanie, zadowolenie z zycia, ksztaltowa¢ pozytywne
postawy wobec innych i otaczajagcego swiata we wspotpracy z rodzicami i personelem medycznym.



Realizacja zalozen niniejszego planu wplynie na spdjnos¢ i wielokierunkowos¢ oddziatywan wychowawczych i1 profilaktycznych
skierowanych do ucznidow szkoly szpitalnej. Bedzie rowniez wspierala wychowanie dziecka w duchu wartos$ci uniwersalnych na odwaznego
1 kreatywnego cztowieka, otwartego na $wiat i potrzeby innych, umiejgcego rozwigzywaé problemy zwigzane z wtasng choroba, odpornego na
przeciwnosci losu.

Glownym celem programu jest wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiagniecie pelni dojrzalosci
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktore bedzie wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu
profilaktyki dzieci i mlodziezy.

Realizacje celow wychowania i profilaktyki zaplanowano w taki sposdb, aby wszyscy uczniowie, niezaleznie od poziomu ich rozwoju
psychofizycznego, mieli mozliwo$¢ zrozumienia procesdOw spotecznych zachodzacych w najblizszym i dalszym otoczeniu oraz przejawiania
adekwatnego do danej sytuacji zachowania.

Tre$ci wychowawczo — profilaktyczne do realizacji zaplanowano dla ucznidéw wszystkich etapoéw edukacyjnych z uwzglednieniem potrzeb,
prawidtowos$ci rozwoju oraz specyfiki zmian zachodzacych w danym okresie zycia w obszarach: zdrowie — edukacja zdrowotna, relacje —
ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych, kultura — wartos$ci, normy, wzory zachowan, bezpieczenstwo - profilaktyka zachowan
ryzykownych (problemowych), przeciwdzialanie agresji, bezpieczenstwo w sieci oraz doradztwo zawodowe. Sg one spdjne ze statutem szkoty
1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

Niniejszy Program wychowawczo - profilaktyczny jest zgodny =z celami ogdélnymi szkoly. Zawiera dzialania, ktore
w systemowy sposob beda angazowacé ucznidw 1 ich rodzicéw oraz cate srodowisko szkolne (dyrekcje, kadre pedagogiczng, pracownikow
administracji). Wszyscy pracownicy szkoly uczestnicza w realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego, wychowuja swoja osobowoscia
1 zachowaniem.

V.CELE WYCHOWAWCZE I PROFILAKTYCZNE SZKOLY

Celem glownym przyjetym do realizacji w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym jest wspieranie dzieci i mlodziezy
w harmonijnym rozwoju oraz podjecie dzialan zapobiegajacym zachowaniom problemowym i ryzykownym.
Cele wychowawcze i profilaktyczne:



. Wspomaganie procesu leczenia poprzez wspottworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju w czasie pobytu w szpitalu.

. Przygotowanie chorego dziecka do funkcjonowania w §rodowisku w sytuacji choroby przewlekte;.

. Ulatwianie powrotu do szkét macierzystych po hospitalizacji.

. Umozliwienie wszechstronnego rozwoju osobowosci uczniéw z uwzglednieniem rodzaju schorzenia 1 stopnia niepelnosprawnosci.

. Ksztalcenie nawyku systematycznego i planowego wzbogacania wiedzy, wdrazanie do pracowito$ci i wytrwatosci.

. Ksztattowanie pozytywnego nastawienia do podejmowania wysitku intelektualnego oraz postawy dociekliwosci, ciekawosci w poznawaniu
otaczajacego $wiata i w dazeniu do prawdy.
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7. Wdrazanie do samoksztatcenia, pomoc w odkrywaniu wtasnych preferencji w zakresie stylu uczenia si¢, rozwijanie $wiadomosci z zakresu
strategii uczenia sig.
8. Poznawanie siebie, swoich zdolno$ci, talentéw, rozwijanie zainteresowan sprzyjajacych motywacji do uczenia si¢, indywidualnych
predyspozycji, zdolno$ci poznawczych i tworczych.
9. Ksztattowanie odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz roéwiesnikow.
10. Propagowanie edukacji prozdrowotnej (w tym profilaktyka uzaleznien oraz dziatania prozdrowotne na rzecz propagowania zdrowego trybu
zycia, przeciwdziatanie przemocy, agresji w szkole 1 poza nig, przeciwdziatanie cyberprzemocy).
11. Poszerzanie wiedzy na temat wptywu sytuacji kryzysowej na funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole
1 poza szkola.
12. Poszerzanie wiedzy na temat metod zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ chorob zakaznych.
13. Ksztattowanie postaw moralnych uwzgledniajacych ogdlne wartosci etyczne.
14. Kultywowanie tradycji narodowych, religijnych i rodzinnych.
15. Ksztattowanie prawidlowych zasad kultury osobiste;.
16. Ksztattowania postaw prospotecznych i obywatelskich
17. Ksztattowanie postaw proekologicznych.
18. Przygotowanie do Zycia w spoteczenstwie informacyjnym, do samodzielnego i krytycznego korzystania z réznych Zrddet wiedzy (w tym
z mediow), a takze §wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji.
19. Rozbudzanie potrzeb czytelniczych i1 kulturalnych wraz z ksztalceniem umiejetnosci ich zaspokajania.
20. Tworzenie warunkow do osiggnigcia sukcesu na ptaszczyznie réznorodnych umiej¢tnosci, uzdolnien i zainteresowan.
21. Tworzenie sytuacji edukacyjnych umozliwiajacych budowanie przez dziecko poczucia wlasnej warto$ci w oparciu o poczucie sprawstwa
»wiem, potrafi¢”.
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22. Zdobywanie i doskonalenie umiej¢tnosci praktycznych, przydatnych w zyciu.
23. Rozbudzanie motywacji i cickawos$ci poznawczej uczniow, a takze aktywnosci w zyciu szkolnym i pozaszkolnym.
24. Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci 1 wrazliwosci.

VI. GLOWNE ZADANIA W PROCESIE WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI

1. Wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji,
wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia.

2. Ksztaltowanie postawy dialogu, tworzenie optymalnych warunkéw realizacji zadah wychowawczych domu rodzinnego i szkoty.

. Rozwijanie poczucia obowigzkowosci 1 odpowiedzialnos$ci jako postawy zycia spolecznego.

Dow

. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrazanie ich do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia
wlasnego i innych oséb.

. Uczenie szacunku, otwartosci 1 tolerancji do drugiego czlowieka w celu przeciwdzialania agresji.

. Wdrazanie uczniéw do bezpiecznego 1 krytycznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowe;.

. Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej 1 etnicznej uczniow.

. Dbanie o zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow.

O 0 3 O

. Wspieranie indywidualnej drogi rozwoju dzieci i mlodziezy, rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan.
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Z.adania wychowawczo-profilaktyczne

przewidziane do realizacji w klasach I-VIII Szkoly Podstawowej

1. Wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu
i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia.

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. | Ukazywanie 1. Organizacja zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych | - wychowawcy zespotéw | Dla szkoly:
i propagowanie podejmujacych tematyke wartosci w zyciu cztowieka |  klasowych, - poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty,
pozadanych warto$ci | oraz norm istotnych w celu ochrony warto$ci waznych | - zainteresowani nauczyciele, - wzmacnianie wizerunku szkoly jako

dla jednostki, grupy, spoteczenstwa.

2. Zachgcanie ucznidéw do wypowiedzi na lamach
gazetki szkolnej ,,Pigutka Radosci™.

3. Prezentacja sylwetek wielkich Polakéw oraz
wartos$ci wazne w ich Zyciu m.in:

- zapoznanie z sylwetka papieza jako wzoru wielkiej
moralnosci,

- propagowanie sylwetki Marii Grzegorzewskiej —
patronki szkoly oraz wartos$ci waznych w jej zyciu,
- organizacja spotkan z przedstawicielami IPN-u,
dotyczacych ludzi zastluzonych dla regionu (np.

nauczyciel bibliotekarz,
samorzad uczniowski,
realizatorzy programoéw
profilaktycznych,

- nauczyciele zajec
pozalekcyjnych

miejsca, gdzie ksztattuje si¢ odpowiednie
postawy moralne, propaguje pozadane
wartos$ci, zachgca si¢ uczniow do aktywnosci,
angazuje si¢ ich w zycie klasy, szkoty
1 srodowiska lokalnego,

- promocja szkoly w $rodowisku lokalnym
jako miejsca popularyzujacego czytelnictwo,
- zadowolenie mtodziezy wynikajace z szansy
na bycie aktywnym, sprawdzenia si¢
w roznych rolach, podnoszenie poczucia
wlasnej wartosci,

- uatrakcyjnianie zaj¢¢ szkolnych.
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rodziny Ulmow, putkownika Leopolda Lisa-Kuli,
Ignacego Lukasiewicza),

- organizacja  spotkan z  przedstawicielami
Podkarpackiego Centrum Nauki Lukasiewicz — wystawy
mobilne, planetarium,

- organizacja  konkursow,
przyblizajacych znane postacie.

4. Wdrazanie do umiej¢tnego korzystania z literatury
jako zrédta wiedzy o zyciu czlowieka w roéznych
aspektach 1 plaszczyznach, m.in wykorzystanie
podczas zaje¢ szkolnego ,,Bajkowozu”.

5. Propagowanie czytelnictwa jako formy wlasciwego
spedzania czasu.

6. Uczenie szacunku do tradycji, poprzez
organizowanie andrzejek, wigilii, jasetek, zajec
tematycznych zwigzanych z polskimi zwyczajami.

quizéw,  wystaw

Dla rodzica:

- wsparcie w procesie wychowania w duchu
pozadanych wartosci.

Dla nauczycieli:

- mozliwos¢ lepszego poznania uczniéw przez
kontakt pozalekcyjny,

- poczucie satysfakcji po wzbudzeniu
w uczniach checi bycia aktywnymi, rado$ci
z brania udzialu w andrzejkach, jasetkach itp.
- poszerzanie doswiadczenia
w wychowawczym 1 terapeutycznym
oddzialywaniu na uczniow,

- wzbogacanie warsztatu pracy,

- integracja nauczycieli.

Dla uczniow:

- propagowanie odpowiednich postaw
moralnych, ksztattowanie szacunku dla
wartosci,

- budowanie wigzi 1 przynaleznosci do
srodowiska szkolnego lokalnego,

- nauka wlasciwego zachowywania si¢
w sytuacjach o podniostym charakterze 1w
tych bardziej swobodnych,

- mozliwo$¢ zapomnienia o chorobie, pobycie
w szpitalu,

- rado$¢ z sukcesu, poczucie spelnienia
1 zadowolenia,

- motywacja i zacheta do dalszej pracy.

Ukazywanie prawdy,
dobra i pi¢kna jako
naczelnych wartosci

1. Ukazanie pozytywnych wartos$ci poprzez wiasng
postawe nauczyciela.

- Szkolne Koto Caritas,
- nauczyciele i wychowawcy,
- nauczyciel bibliotekarz

Dla szkoly:
- poszerzenie dziatan szkoty

o przedsigwzigcia na rzecz potrzebujacych,
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2. Zachecanie uczniow do udziatu w akcjach
charytatywnych, m.in. organizowanych przez
Szkolne Koto Caritas (pomaganie dzieciom w trudnej
sytuacji materialnej, organizowanie zbidrek odziezy
1 Zywnosci).

3. Organizowanie zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
bibliotecznych podejmujacych temat pozadanych
wartosci i postaw poprzez:

- tworzenie gier dramowych, symulacji,

- czytanie 1 inscenizowanie basni, bajek (walka dobra
ze zlem), wykorzystanie ,,Bajkowozu”,

- szukanie pozytywnych wzorcow w filmie,
literaturze, a takze zyciu codziennym,

- zapoznanie uczniow z sylwetkami wspodtczesnych
moralistow oraz propagowanie ich wartosci.

- tworzenie pozytywnego wizerunku szkoty
jako szkoly propagujacej idee pomagania,

- promowanie szkoty w §rodowisku lokalnym.
Dla rodzica:

- zapewnienie poczucia bezpieczenstwa
1 jednos$ci ze wspolnotg szkolna.

Dla nauczycieli:

- doskonalenie umiejetnosci organizacyjnych,
- ksztaltowanie umiejetnosci  wspotpracy
z organizacjami pozytku publicznego,

- satysfakcja plyngca z obserwowania
zaangazowania i poswigcenia uczniowskiego,

- satysfakcja z  wilasnych  dziatan
skierowanych na pomoc osobom
potrzebujacym.

Dla uczniow:

- ksztaltowanie pozadanych spotecznie
postaw,

- rozwijanie u ucznidow wrazliwo$ci na
potrzeby innych oraz empatii,

- przygotowanie uczniow do S$wiadomego
1 aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

- rozwijanie u ucznidéw wlasnej inwencji
1 inicjatywy,

- zwigkszenie  poczucia  wspolnoty,
przynaleznosci do spotecznosci szkolnej
uczniéw powracajacych Z zagranicy

1 cudzoziemcow.

Ukazywanie wartoSci
rodziny w zyciu
czlowieka

1. Wzmacnianie autorytetow rodzicow poprzez
prowadzenie zaje¢ o rodzinie, organizowanie

- wychowawcy
klasowych,

zespolow

Dla szkoly:
- poszerzenie oferty wychowawczej szkoty,
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uroczystosci z okazji: Dnia Babci, Dnia Dziadka, Dnia
Matki, Dnia Ojca, a takze wspolnej wigilii.

2. Ksztattowanie wiezi uczuciowych i emocjonalnych
w rodzinie oraz umiejetno$ci porozumiewania si¢
w rodzinie.

3. Ukazywanie wartosci oraz roli rodziny w zyciu
kazdego cztowieka.

4. Budzenie szacunku dla rodzicow i dziadkow.

5. Udziat rodzicow ucznidow w szkolnym projekcie
,»A teraz My!”.

- zainteresowani
1 wychowawcy,
- samorzad uczniowski

nauczyciele

t promocja szkoty jako placowki, w ktorej
podkresla si¢ wartosci wazne w zyciu.
Dla rodzica:
- wzmochienie
w rodzinie,
- wsparcie w procesie wychowania.
Dla nauczycieli:
- efektywna wspolpraca z rodzicami uczniow.
Dla uczniow:
- przetamywanie nie$mialosci,
- mozliwo$¢ odkrywania i1 wykorzystywania
swoich talentow,
- wzmacnianie wig¢zi rodzinnych, szacunku
dla cztonkéw rodziny,
- nauka wlasciwego zachowywania si¢
w sytuacjach o podniostym charakterze 1w
tych bardziej swobodnych.

wigzi  emocjonalnych

Ksztaltowanie
umiejetnosci oceny
zachowan wlasnych
i innych

1.  Tworzenie
zachowania.

2. Organizacja konkurséw, pogadanek dotyczacych
zasad savoir-vivre.

3. Wdrazanie do stosowania ZWrotow
grzecznosciowych 1 dbatosci o kulture stowa.

4. Egzekwowanie odpowiedniej postawy
uczniowskie;j.

wewnatrzoddzialowych ~ norm

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy

Dla rodzicow:

- Swiadome kontrolowanie emocji w relacji
uczen - rodzic.

Dla uczniow:
- poszerzenie wiedzy na temat zasad
zachowania 1 przestrzeganie ich, stosowanie
zwrotow  grzecznosciowych 1 dbatos¢
o kulture stowa.

Zwracanie uwagi na
sfer¢ duchowosci
ludzkiej; wiara w
zyciu czlowieka

1. Organizacja konkursow religijnych poswigcone
uniwersalnym prawdom 1 warto§ciom
chrzescijanskim; urzadzanie wigilii.

2. Udziat w mszach S$w. 1
organizowanych specjalnie dla dzieci.

rekolekcjach

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- nauczyciele religii,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

Dla szkoly:
- budowanie wizerunku szkoty, ktéra zwraca

uwage na sfere duchowosci uczniow.
Dla rodzica:

- glebsze poznanie sfery duchowej dziecka.
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3. Ukazywanie uniwersalnych prawd i wartosci
chrzescijanskich  poprzez osobisty  przyklad
katechetow, nauczycieli, wychowawcow.

samorzad uczniowski

Dla nauczycieli:

- szansa na lepsze poznanie uczniow.

Dla uczniow:

- harmonijny rozwdj uczniéw, ksztaltowanie
uniwersalnych wartosci.

Ksztaltowanie
postawy czlowieka
dojrzalego,

Z poczuciem
odpowiedzialnosci za
siebie i innych

1. Przygotowywanie uczniow do wlasciwego
petnienia 16l spotecznych, m.in. przez wspieranie
rozwoju umiejetnosci zawodowych (wspotpraca ze
szkolnym koordynatorem WSDZ).

2. Ksztaltowanie pozytywnych postaw zyciowych
oraz umiejetnosci rozpoznawania wlasnych mocnych
1 stabych stron, zalet 1 wad, wtasciwego stosunku do
wlasnych pozytywnych 1 negatywnych emocji,
akceptacji siebie i swojej choroby.

3. Wdrazanie do umiejetnosci radzenia sobie
w sytuacjach trudnych i szukania pomocy u innych.
4. Zapoznawanie z podstawowymi zasadami
obowigzujacymi w relacjach miedzyludzkich.

5. Ukazywanie przyjazni jako jednej z warto$ci
uniwersalnych w zyciu cztowieka.

wychowawcy zespotow
klasowych,

zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

samorzad uczniowski,
realizatorzy programow
profilaktycznych

Dla szkoly:
- wzmacnianie wizerunku szkoty jako
miejsca, gdzie ksztaltuje si¢ wlasciwe

postawy prospoteczne.
Dla rodzica:

- pomoc w ksztattowaniu pozytywnych
postaw zyciowych dziecka,

- wsparcie w trudnym okresie zwigzanym
z chorobg dziecka.

Dla uczniow:

- ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych sytuacjach,
- rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych.
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2. Ksztaltowanie postawy dialogu, tworzenie optymalnych warunkow realizacji zadan wychowawczych domu
rodzinnego i szkoly

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. | Ksztaltowanie 1. Organizacja zaj¢¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych, | - wychowawcy zespotow Dla szkoly:
umiejetnosci proﬁlaktycznych: ‘ . klas.owych, - w;macnianie vyizeranu szkoly jako miejsca,
prawidlowego - uczenie stosowania form g.rzecznoémowych, - realizatorzy programow gdzie ksztaltuje si¢ wlasciwe postawy
i skutecznego - treningi dotyczace technik aktywnego stuchania, | profilaktycznych, prospoteczne.
komunikowania si¢ koncentracji uwagi, rozwigzywania problemow bez | - nauczyciele zajec¢ Dla rodzica:
uzycia przemocy. pozalekcyjnych - lepsza komunikacja w relacjach uczen -

z kolegami
i dorosltymi

2. Ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania sie
1 skutecznego przekazu.

3. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy
zuczniem z do$wiadczeniem migracyjnym, w tym
w zakresie nauczania jezyka polskiego jako obcego.

rodzic.

Dla nauczyciela:

- umocnienie wigzi uczen- nauczyciel,

- szansa na lepsze poznanie uczniow,

- wzbogacenie wlasnego warsztatu pracy.
Dla uczniow:

- przelamywanie  barier
w kontakcie z dorostymi,

- mozliwo$¢ dialogu migdzy nauczycielami
reprezentujgcymi rézne doswiadczenia 1 staz
- umiejetnos¢ stosowania odpowiednich form
grzeczno$ciowych,

- doskonalenie umiejetnosci
w role,

- rozwijanie zdolno$ci interpersonalnych.

nie$mialosci

wchodzenia
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Zapoznanie ze sferg
ludzkich uczué

i emocji, wyrazanie
ich w sposob

1. Organizacja zajec profilaktycznych,
terapeutycznych, godzin wychowawczych, podczas
ktorych uczniowie uczg si¢ rozpoznawania, wyrazania
1 nazywania uczuc.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

Dla szkoly:

- podwyzszenie jako$ci pracy szkoty.
Dla rodzica:

- $wiadome wyrazanie emocji.

spolecznie - zaproszeni specjalisci Dla nauczyciela:
aprobowany - realizatorzy programow - zaproponowanie ciekawych rozwigzan
profilaktycznych metodycznych,
- rozwijanie kompetencji spotecznych.
Dla ucznidw:
- doskonalenie umiejetnosci  wyrazania
wlasnych uczu¢ oraz ich nazywania,
- podniesienie kultury osobistej i stowa wsrod
dzieci,
- integracja grupy klasowe;j.
Eksponowanie 1. Rozmowy, pogadanki, dyskusje na temat | - wychowawcy zespotow Dla szkoly:

mocnych stron osoby
ucznia, akceptacja
siebie i swojej choroby

zainteresowan 1 pasji uczniow.

2.  Prezentacja przez uczniow swoich zbioréw
1 kolekcji.

3. Umieszczanie wypowiedzi uczniow o ich
zainteresowaniach oraz artykutéw napisanych przez
ucznidow w gazetce szkolne;j.

4. Ukierunkowywanie dziatan uczniow zdolnych.

5. Pomoc w rozwigzywaniu probleméw uczniom
stabszym.

6. Angazowanie uczniow do aktywnego udziatu
w zyciu szkoly poprzez uczestnictwo w imprezach
okoliczno$ciowych.

klasowych,
- zainteresowani nauczyciele,
- nauczyciele zajec¢
pozalekcyjnych

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- budowanie pozytywnego obrazu szkoty,

- promocja szkoty w §rodowisku lokalnych
Dla rodzica:

- pomoc w rozwijaniu zainteresowan 1 pasji,

- wsparcie dla dziecka z trudno$ciami

W uczeniu sig.

Dla nauczyciela:

- wskazywanie mocnych stron uczniow oraz
wskazoéwek do dalszego rozwoju,
- proponowanie ciekawych
metodycznych,

- poszerzenie wlasnego warsztatu pracy.
Dla uczniow:

- budowanie poczucia wtasnej wartos$ci,

rozwigzan
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- skuteczna pomoc uczniom Ww nauce
i pokonywanie probleméw z adaptacja
w szpitalu,

- ksztattowanie osobowo$ci i1 pobudzanie
wiary w siebie,

- wspieranie ucznia w pokonywaniu trudnosci,
- tworzenie wiezi klasowej,

- aktywny udzial ucznidw w imprezach
okolicznosciowych.

Angazowanie
rodzicow w zycie
szkoly

1. Spotkania z rodzicami ucznidéw na oddziatach
dziennych, organizacja zebran z rodzicami oraz
konsultacji.

2. Zapoznanie rodzicow ze Standardami Ochrony
Matoletnich obowigzujacymi w szkole.

3. Udzial rodzicow na uroczystosciach szkolnych
1 klasowych.

4. Wlaczanie rodzicOw w prace na rzecz szkoty i klasy
(na oddziatach dziennych).

5. Prezentacja osiggni¢¢ dzieci (wystawy prac i inne).
6. Udziat rodzicow w dedykowanych im spotkaniach
z cyklu ,,A teraz My!”.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

Dla szkoly:
- budowanie pozytywnego obrazu szkoty

wsrod rodzicow,

- promocja szkoty.

Dla rodzica:

- satysfakcja z uczestniczenia w zyciu szkoty,
- poczucie odpowiedzialnosci za ochrong
1 bezpieczenstwo dzieci,

- poczucie dumy z efektow pracy swoich
dzieci,

- integracja pomiedzy rodzicami,

- zapewnianie  rodzicom = mozliwos$ci
oderwania si¢ od trudnej rzeczywistosci
szpitalnej 1 mitego spgdzania czasu wolnego.
Dla nauczyciela:

- utrzymywanie pozytywnych relacji rodzic-

nauczyciel,

- umozliwianie = uczniom  odniesienia
sukcesow,

- tworzenie atmosfery sprzyjajacej dobrej
komunikacji.

Dla uczniow:
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- rozwijanie kreatywnosci poprzez udziat
w uroczysto$ciach szkolnych i1 klasowych,

- pokonywanie poczucia wstydu i tremy przed
wystepami publicznymi,

- integrowanie si¢ z grupa rOwiesnicza,

- doskonalenie umiejetnosci pracy w zespole,
- rozwijanie zainteresowan humanistycznych.

Koordynowanie
oddzialywan
wychowawczych
domu i szkoly

1. Rozmowy indywidualne z rodzicami.

2. Uczestnictwo nauczycieli i wychowawcow
w spotkaniach z personelem medycznym (oddziaty
psychiatryczne).

3. Informowanie rodzicow o mozliwych formach
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej (m.in.
konsultacje w poradniach specjalistycznych).

4. Uwrazliwienie na sygnaly $§wiadczace o tym, ze
dziecko jest podmiotem oddzialtywan réznych form
przemocy ze strony ludzi dorostych.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

Dla szkoly:
- budowanie wizerunku szkoty, jako miejsca,

gdzie uczniowie czuja si¢ bezpiecznie

i otrzymuja rézne formy  pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

Dla rodzica:

- dostep do biezacych informacji o formach
pomocy dziecku,

- wiedza o tym, gdzie moze szuka¢ pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;,

- wrazliwo$¢ na dobro swojego dziecka.

Dla nauczyciela:

- pozytywne relacje rodzic-nauczyciel,

- doskonalenie umiejetnosci

interpersonalnych,

- szansa na lepsze poznanie uczniow.

Dla uczniow:

- eliminowanie niepozadanych zjawisk

1 zachowan w relacjach migedzy uczniami,

- tworzenie wigzi uczen-nauczyciel.
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3. Rozwijanie poczucia obowigzkowosci i odpowiedzialnosci jako pozadanych postaw zycia spolecznego.

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. | Wspieranie rozwoju 1. Ukazywanie znaczenia nauki w zyciu cztowieka | - wychowawcy zespotow Dla szkoly:

ucznia jako czlonka m.in. poprzez poznawanie roznych metod uczenia si¢ | klasowych, - budowanie pozytywnego obrazu szkoty -

spolecznosci szkolnej | i korzystania z dostepnych Zrddet informacji. - nauczyciele i wychowawcy, | indywidualizacja- procesu nauczania
2. Przestrzeganie regul organizujacych spoleczno$¢ | - realizatorzy programéw stymulujaca rozwoj ucznia.
klasowa: profilaktycznych Dla rodzica:
- prawa i obowiazki ucznia, - poczucie wspdlnoty ze spotecznoscia
- odpowiedzialno$¢ indywidualna i grupowa, szkolna,
- sposoby zapobiegania 1 rozwigzywania konfliktow. - poczucie satysfakcji z atrakcyjnosci

prowadzonych zajec.

Dla nauczyciela:

- wigksza motywacja do nauki wsérdd uczniow,
- umiejetne korzystanie z rdéznych zrodet
informacji,

- umocnienie wig¢zi uczen-nauczyciel,

- trafne dobieranie form oddziatywan do
mozliwosci 1 potrzeb uczniow.

Dla uczniow:

- poznanie praw 1 obowigzkow ucznia,

- przestrzeganie regut pracy w grupie,

- wzmocnienie motywacji do nauki,

- doskonalenie techniki pracy umystowej,

- budowanie pozytywnych relacji w zespole
klasowym,
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- nabycie umiejetnosci  rozwigzywania
konfliktow 1 probleméw poprzez rozmowy
o nich.

Ksztaltowanie

1. Udziat w  zajeciach  profilaktycznych,

- wychowawcy zespotow

Dla szkoly:

charakteru, woli, bibliotecznych: klasowych, - wizerunek szkoly jako miejsca, gdzie
odpowiedzialnosci za | - poruszanie zagadnien dotyczacych pozytywnych | - realizatorzy programow uczniowie czujg si¢ bezpiecznie.
wlasng osobe, uczenie | i negatywnych cech charakteru, podobienstw i r6znic | profilaktycznych Dla rodzica:
zachowan mig¢dzy ludZzmi, zachowan asertywnych. - nauczyciele zajec - wspieranie zachowan asertywnych dziecka
asertywnych 2. Rozwijanie pozytywnych postaw spotecznych | pozalekcyjnych Dla nauczyciela:
poprzez udziat w  zespolowych dziataniach - proponowanie ciekawych rozwigzan
zorganizowanych na terenie szkoty. metodycznych,
3. Pomoc uczniom w pozbywaniu si¢ zachowan - realizowanie interesujagcych programow
negatywnych poprzez dostarczanie odpowiedniej profilaktycznych.
wiedzy. Dla uczniow:
- rozwijanie zachowan asertywnych,
- wzrost wiary we wlasne mozliwosci,
- rozwijanie postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujacych,
- nabieranie §wiadomos$ci w pozbywaniu si¢
zachowan negatywnych.
Wskaz . 1. Motywowanie 1 zachg¢canie uczniow do udziatu | - wychowawcy zespotow Dla nauczyciela:
ywanic . . . . - .. .
Kkoniecznosci w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. klasowych, - aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych
konsekwentnego 2. Na oddziatach dzu?'nnych: ‘ T nauczyc1el‘e zajec 1 po;alekcyjpych, . 3
dzialania - kontrola frekwencji, wymaganie usprawiedliwien, | pozalekcyjnych - zwigkszenie systematyczno$ci u uczniow

rozliczanie za spdznienia,

- uswiadamianie obowiazku ponoszenia
odpowiedzialno$ci za zniszczenie sprzetu szkolnego,
- na biezaco informowanie rodzicow

o funkcjonowaniu dziecka na oddziale.

- pozytywne relacje nauczyciel-rodzic

Dla rodzica:

- posiadanie informacji na
funkcjonowania dziecka w szkole,

- poczucie zadowolenia z systematycznego
uczestniczenia  dziecka w  zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

temat
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Dla uczniow:
- aktywne
szkolnych,

- ksztattowanie u ucznidw systematycznos$ci

- ponoszenie ewentualnych konsekwencji za
zniszczenie sprzetu szkolnego.

uczestnictwo w  zajeciach

Uswiadamianie
uczniom istniejacych
w spoleczenstwie
norm prawnych

1. Opracowanie Klasowego Kodeksu Ucznia:

- wdrazanie 1 interpretacja Kodeksu (dyskusja).

2. Poznawanie przepisow regulujacych rdzne
dziedziny zycia spotecznego (Konstytucja, Kodeks
Drogowy, Kodeks Karny, Deklaracja Praw Dziecka,
Statut szkoty).

3. Zapoznawanie uczniow z ich prawami
1 obowigzkami oraz Standardami Ochrony
Matoletnich obowigzujacymi w szkole.

4. Ustalenie 1 wdrozenie norm wlasciwego
postepowania:

- respektowanie norm zachowania w miejscach
publicznych,

- egzekwowanie przestrzegania norm zachowania
w szkole 1 poza nig.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy

Dla szkoly:
- wzmocnienie obrazu szkoly jako miejsca,

gdzie uczniowie czujg si¢ bezpiecznie,

- pozytywny wizerunek szkoty jako placowki
reagujacej na potrzeby kazdego dziecka.
Dla rodzica:

- egzekwowanie przestrzegania
zachowania dziecka w szkole 1 poza nig.
Dla nauczyciela:

- reagowanie na potrzeby kazdego dziecka,

- przestrzeganie  Standardow  Ochrony
Matoletnich obowigzujacych w szkole,

- budowanie wigzi uczen- nauczyciel.

Dla uczniow:

- przestrzeganie przez ucznidw opracowanego
Klasowego Kodeksu Ucznia,

- znajomo$¢ Standardow Ochrony Matoletnich
obowigzujacych w szkole,

- poznanie przepisow dotyczacych roznych
dziedzin zycia,

- umiejetno$¢ zachowania si¢ w miejscach
publicznych,

- przestrzeganie norm zachowania w szkole
1 poza jej budynkiem.

norm
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4. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrazanie ich do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych oséb.

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. | Rozbudzanie 1. Ksztaltowanie postawy ekologicznej poprzez: - nauczyciele biologii Dla szkoly:
i podnoszenie - organizacje konkursé\?v, przedstawien, wystaw prac | - wychowawcy zespotow - promocja  szkoly poprzez  udziat
swiadomosci o tematyce ekologicznej, klasowych, w konkursach,

ekologicznej uczniow

- udziat w zewnatrzszkolnych konkursach o tematyce

przyrodniczej 1 ekologicznej,
- organizacja lekcji w terenie, spacerow, wycieczek
(oddziaty dzienne),

- nauka segregacji Smieci,

- poznanie zasad pielegnowania roslin i hodowli
zwierzat,

- rozmowy 1 pogadanki na temat poszanowania
przyrody, wiasciwe reagowanie na przejawy
wandalizmu.

2. Uwrazliwianie na podejmowanie 1 wykonywanie
zadan porzadkowych: wyznaczanie zadan dla
dyzurnych klasowych.

- nauczyciele zajec
pozalekcyjnych.

- wspoélpraca z instytucjami promujacymi
tematyke ekologiczna.

Dla rodzica:

- zadowolenie z wuczestniczenia dziecka
w konkursach ekologicznych,

- duma z postawy ekologicznej dziecka.

Dla nauczycieli:

- podnoszenie kompetencje w zakresie
tematyki ekologicznej,
- ksztaltowanie wiasciwej postawy

ekologicznej u ucznidéw,

- uwzglednianie zagadnien ekologicznych
w planach wychowawczych,

- prezentowanie  wlasciwej
ekologiczne;.

Dla ucznia:

- wzbogacenie wiedzy na temat §wiadomosci
ekologicznej,

postawy
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- ksztattowanie wtasciwej postawy
ekologicznej u uczniow.

Promowanie
zdrowego stylu zycia

i uczenie bezpiecznego
funkcjonowania

w Srodowisku

1. Organizacja zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych,
profilaktycznych:

- poruszanie zagadnien dotyczacych higieny osobistej
1 higieny otoczenia, zdrowego odzywiania,
odpoczynku, bezpieczenstwa,

- prezentacja ciekawych, aktywnych form spedzania
czasu wolnego,

- profilaktyka zachowan ryzykownych,

- przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej,

- respektowanie szpitalnych procedur sanitarnych.

2. Wspodlpraca z personelem medycznym -
organizacja spotkan, zaj¢¢ tematycznych.

3. Organizacja spotkan profilaktycznych z cyklu ,,A
teraz My!” dedykowanych rodzicom.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele

1 wychowawcy,

- realizatorzy programow
profilaktycznych,

- zaproszeni goscie.

Dla szkoly:
- systematyczna wspoélpraca z personelem

medycznym w podejmowaniu  wspolnych
dziatan,

- usprawnienie = wzajemnej
spostrzezen dla dobra dzieci.
Dla rodzica:

- wzmacnianie nawykow zdrowego stylu zycia
1 bezpiecznego funkcjonowania w §rodowisku.
Dla nauczyciela:

- uwzglednienie zagadnien dotyczacych
higieny, zdrowego odzywiania w planach
wychowawczych,

- podwyzszenie kompetencji 1 zdobywanie
nowych umiejetnosci.

Dla ucznia:

- wzbogacenie wiedzy na temat zdrowego
odzywiania i higieny osobiste;j,

- ksztaltowanie wtasciwych nawykow 1 postaw
wsrod uczniow,

- prezentowanie postawy odpowiedzialnosci
za wlasne zycie 1 zdrowie.

wymiany

Wdrazanie do 1. Organizacja zaj¢¢ tematycznych i profilaktycznych: | - wychowawcy zespotow Dla szkoly:

przestrzegania zasad | - omawianie sytuacji z ,zycia wzigtych”, filmy | klasowych, - budowanie pozytywnego
bezpieczenstwa edukacyjne, - zainteresowani nauczyciele 1 bezpiecznego klimatu szkoty,

i wypracowane - spotkanie z policjantem, strazakiem, lekarzem, 1 wychowawcy, - uzyskanie  narzedzi  pomocnych
czynnoS$ci wobec - proby ewakuacyjne, - zaproszeni goscie w diagnozie sytuacji stwarzajacych
zagrozen dla zdrowia | - nauka udzielania pierwszej pomocy, zagrozenia.
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fizycznego
i duchownego

- udzial rodzicow w spotkaniach z cyklu ,,A teraz
My!”.

Dla rodzica:

- egzekwowanie zasad bezpieczenstwa,

- poszerzanie wiedzy na temat udzielania
pierwszej pomocy.

Dla nauczyciela:

- podnoszenie wiedzy nauczycieli na

temat bezpieczenstwa w szkole, udzielania

pierwszej pomocy,

- wzrost  kompetencji  nauczycieli
w zakresie reagowania W sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu fizycznemu
1 duchownemu wychowankow.

Dla ucznia:

- uwrazliwianie na wlasne

bezpieczenstwo, znajomo$¢ czynnosci, ktore
nalezy podja¢ w sytuacji zagrozenia zdrowia
fizycznego 1 duchowego,

- nauka udzielania pierwszej pomocy.

Ksztaltowanie
nawykow
racjonalnego zywienia

1. Organizacja spotkan prowadzonych przez
specjalistow o zdrowej zywnosci.

2. Przekazywanie uczniom informacji o zdrowym
Zywieniu.

3. Upowszechnianie wiedzy na temat zaburzen
odzywiania.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

- zaproszeni specjalisci.

Dla szkoly:

- budowanie pozytywnego 1 bezpiecznego
klimatu szkoty,

- promocja szkoty poprzez organizowanie
spotkan ze specjalistami.

Dla rodzica:

- przestrzeganie nawykow zdrowego
odzywiania sig.

Dla nauczyciela:

- podwyzszenie kompetencji i1 zdobycie

nowych umiejetnosci w zakresie dziatan
profilaktycznych,
- prezentowanie postawy prozdrowotne;j,
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- aktywne uczestnictwo w promocji zdrowego
stylu zycia

Dla ucznia:

- wzbogacenie wiedzy na temat dobrych

nawykow  zywieniowych, prezentowanie

postawy odpowiedzialno$ci za wiasne zycie

1 zdrowie.

Wdrazanie zasad
i procedur
dotyczacych zdrowia
i bezpieczenstwa
uczniow

1. Przestrzeganie szkolnych zasad 1 procedur

zwigzanych ze zdrowiem i bezpieczenstwem.

- wychowawcy zespotow
klasowych

Dla szkoly:

- budowanie pozytywnego i1 bezpiecznego
klimatu szkoty.

Dla rodzica:

- poczucie bezpieczenstwa.

Dla nauczyciela:

- podejmowanie dziatan uwzgledniajacych
zrdZnicowane potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne wszystkich uczniow.

Dla ucznia:

- znajomos¢ 1 respektowanie szkolnych zasad
iprocedur zwigzanych ze zdrowiem
1 bezpieczenstwem,

- poczucie bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Poszerzanie wiedzy
uczniow na temat
wplywu sytuacji
kryzysowej na
funkcjonowanie w
szkole oraz mozliwosci
uzyskania pomocy

w szkole i poza szkolq.

1. Organizacja spotkan ze specjalistami.

2. Organizacja zaje¢ tematycznych 1 profilaktycznych

(m.in. edukacja obronna).

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

- zaproszeni specjalisci

Dla szkoly:

- budowanie pozytywnego i1 bezpiecznego
klimatu szkoty,

- promocja szkoty poprzez organizowanie
spotkan ze specjalistami,

- poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty.

Dla nauczyciela:

- podnoszenie kompetencji w zakresie
radzenia sobie w sytuacji kryzysowej,

- ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci.
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Dla ucznia:

- wzbogacanie wiedzy na temat sytuacji
kryzysowych, uczen wie gdzie i u kogo
nalezy szukaé pomocy w sytuacjach
kryzysowych.

Wspieranie uczniow,
u ktorych rozpoznano
objawy depresji lub
obnizenia kondycji
psychicznej

1. Indywidualne rozmowy wspierajace z kazdym
uczniem, jego rodzicami i jego terapeutami.

2. Ustalenie zakresu dalszych dzialan. Dalsze
postgpowanie wg ustalen.

- wychowawcy klas

Dla szkoly:

- budowanie pozytywnego i bezpiecznego

klimatu szkoty,

- wspieranie  ucznidbw  poprzez  pomoc
psychologiczno - pedagogiczna,

- dbanie o dobre kontakty szkola- personel
medyczny — rodzice.

Dla rodzica:

- poczucie wsparcie ze strony szkoty

ipersonelu  medycznego w  trudnych

momentach.

Dla nauczyciela:

- podnoszenie kompetencji w  zakresie
pomocy uczniowi u ktdrego rozpoznano
objawy depresji,

- praca nad owocnymi kontaktami z rodzicami
w celu efektywnej pomocy uczniowi.

Dla ucznia:

- poczucie bezpieczenstwa, zaufanie do
nauczycieli 1 personelu medycznego,

- wiedza, gdzie 1 u kogo szuka¢ pomocy
w sytuacji obnizenia kondycji psychiczne;.
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5. Uczenie szacunku, otwartosci i tolerancji do drugiego czlowieka w celu przeciwdzialania agresji.

Szczegolowe cele
zadan wychowawczo —

Podejmowane dzialania wychowawczo-
profilaktyczne

Osoby odpowiedzialne

Efekty podjetych dzialan

profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1 Przeciwdzialanie 1. Organizacja spotkan i prelekcji na temat zagrozen | - wychowawcy zespotow Dla szkoly:
(z udziatem oséb zaproszonych). klasowych, - zapewnienie atmosfery bezpieczenstwa

patologii spolecznej,
uwrazliwianie na
niebezpieczenstwa
tkwigce w zyciu
spolecznym

2. Prowadzenie zajg¢ warsztatowych podejmujacych
zagadnienia promocji zdrowia w tym profilaktyki
uzaleznien:

- podejmowanie tematéw dotyczacych przemocy
1 agresji,

- uczenie postaw asertywnych,

- projekcja filméw profilaktycznych,

- rozprowadzanie materialéw informacyjnych,

- tworzenie gazetek $ciennych promujacych zdrowy
styl zycia.

3. Organizacja profilaktycznych konkursow wiedzy,
plastycznych itp.

4. Wspodlpraca z
1 fundacjami.

policjg,  stowarzyszeniami

- zainteresowani nauczyciele
i wychowawcy,
- zaproszeni goscie

1 zyczliwosci,

- uczynienie szkoty miejscem wolnym od
agresji.

Dla rodzica:

- satysfakcja w udziale dziecka w konkursach

tematycznych,
- wiedza o sposobach radzenia sobie
w przypadku uzaleznien dzieci.
Dla nauczyciela:
- podwyzszenie kompetencji i zdobycie
nowych umiej¢tnosci w zakresie

przeciwdziatania patologii spotecznej.

Dla ucznia:

- stosowanie asertywnej
srodkow uzalezniajacych,

- zdobywanie wiedzy o tym, gdzie mozna
zwr6cic sie 0 pomoc,

- aktywne  uczestniczenie w
zdrowego stylu zycia.

postawy  wobec

promocji
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Wspieranie rozwoju
emocjonalnego
i psychicznego

1. Prowadzenie pogadanek dla dzieci i rodzicow na
temat radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
wskazywanie miejsc, gdzie mozna znalezé pomoc
1 zrozumienie.

2. Rozwijanie wrazliwos$ci na potrzeby innych.

- wychowawcy zespotow
klasowych,
- nauczyciele-wychowawcy

Dla szkoly:
- wizerunek szkoty jako placéwki bezpiecznej

1 cieszacej si¢ zaufaniem uczniow,

- zapewnienie  klimatu  Zyczliwosci,
zrozumienia i wsparcia.

Dla rodzica:

- $wiadomos$¢ emocji dziecka i umiejetnosé
kontrolowania ich,

- wiedza o tym, gdzie szuka¢ informacji
o instytucjach udzielajacych wsparcia i pomocy
w trudnej sytuacji.

Dla nauczyciela:

- prezentowanie wlasciwych postaw,

- poszerzenie kompetencji  nauczyciela
w zakresie wspierania rozwoju emocjonalnego
1 psychicznego uczniow.

Dla ucznia:

- wiedza o tym, gdzie szuka¢ pomocy
w sytuacji trudnej,
- zaufanie do
medycznego,

- poczucie bezpieczenstwa w szkole.

nauczycieli 1 personelu

Propagowanie
zdrowia psychicznego

1. Prowadzenie pogadanek na temat radzenia sobie
Z emocjami 1 wspotpracy w grupie.

2. Udzial w  zajeciach  profilaktycznych,
bibliotecznych.

3. Organizacja wydarzen szkolnych:

,,Dzien Tolerancji”, ,,Dzien Zyczliwoéci

1 Pozdrowien” i innych.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- nauczyciele zajec
pozalekcyjnych,

- nauczyciel bibliotekarz.

Dla szkoly:
- szkota jako placéwka

1 wzbudzajgca zaufanie ucznioéw,

- zapewnienie zyczliwego 1 pozytywnego
klimat.

Dla rodzica:

- $wiadomos$¢ emocji dziecka 1 umiejetnosée
kontrolowania ich,

bezpieczna
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4. Uczestnictwo w VII Ogolnopolskim Tygodniu
Szczescia w Szkole.

- motywowanie do udziatu dziecka w zyciu

szkoty.

Dla nauczyciela:

- prezentowanie  wlasciwych  postaw,
mozliwos¢ organizacji 1 udzialu w zajgciach
tematycznych

- poszerzanie kompetencji nauczyciela

w zakresie wspierania zdrowia psychicznego
uczniow.

Dla ucznia:

- wzmacnianie kondycji psychicznej uczniow,
- wiedza o tym, jak radzi¢ sobie z emocjami
w réznych sytuacjach,

- umiejetnos¢ wspdlpracy w grupie.

Rozbudzanie u ucznia
poczucia wlasnej
wartosci

i przydatnosci dla
spoleczenstwa

1. Udziatl uczniéw w zajeciach kot zainteresowan.

2. Rozwijanie umiejetnosci kluczowych uczniow,
z wykorzystaniem r6znorodnych pomocy
dydaktycznych m.in. zakupionych w ramach
programu ,,Laboratoria przysztosci”.

3. Organizacja konkursow wewnatrzszkolnych,
motywowanie uczniow do udzialu w konkursach
pozaszkolnych.

4. Przygotowywanie uczniow do aktywnego dziatania
w zyciu spotecznym poprzez wdrazanie do
samorzadnego dziatania 1 wspotodpowiedzialnosci
podczas pracy w SU 1 kotach zainteresowan.

5. W czasie pracy z uczniem zwracanie jego uwagi na
warunki, ktére sprzyjaja osigganiu sukcesow.

6. Propagowanie wilasciwych warto$ci 1 norm zycia
spotecznego.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele,

- nauczyciele realizujacy kota
zainteresowan

- Samorzad Szkolny

Dla szkoly:
- promocja szkoty w srodowisku,

- wzbogacanie oferty edukacyjnej szkoty,

- szkota jest dumna z efektow pracy swoich
ucznidéw,

- podnoszenie prestizu szkoty jako placowki
nowoczesne;j.

Dla nauczyciela:

- mozliwo$¢ organizacji zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania uczniow oraz konkursow
szkolnych,

- wzbogacenie wlasnego rozwoju, ubogacanie
wlasnego warsztatu pracy.

Dla ucznia:

- mozliwo$¢ uczestniczenia w ciekawych
zajeciach 1 konkursach,
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- mozliwo$¢ rozwijania swoich pasji
1 zainteresowan,
- mozliwos¢ osiggniecia sukcesOw

1 zaspokojenia potrzeby uznania i szacunku
- poczucie wilasnej wartosci i przydatnosci dla
spoleczenstwa.

Ksztaltowanie
wrazliwosci na
problemy innych oraz
umiejetnosci trafnego
formulowania

i tworczego
rozwigzywania
problemow

1. Stosowanie aktywizujacych metod nauczania.

2. Zachegcanie uczniéow do udziatu w zajeciach kot
zainteresowar.

3. Organizowanie konkursow szkolnych, udziat
w konkursach pozaszkolnych.

4. Organizowanie spotkan zciekawymi ludZmi.
5. Umozliwianie poznawania rdéznych zrodet
1 sposobow poszukiwania potrzebnych informacji.

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- WSzyscy nauczyciele
1 wychowawcy,

- nauczyciele realizujacy kota
zainteresowan.

Dla szkoly:
- satysfakcja z

nauczyciel-uczen,

- poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty.

Dla rodzica:

- zadowolenie z  uczestnictwa
w ciekawych zajgciach.

Dla nauczyciela:

- pozyskiwanie materialbw na rézne tematy

w celu przekazania ich uczniom,

- nawigzywanie wspotpracy z cieckawymi

ludZmi.

Dla ucznia:

- poszerzanie wiedz¢ na temat tworczego

rozwigzywania problemow,

- mozliwo$¢ konsultacji 1 dzielenia si¢ swoja

wiedza z  rowiesnikami, mozliwos¢

uczestniczenia w spotkaniach z ciekawymi

ludzmi.

pozytywnych  relacji

dziecka
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6. Wdrazanie uczniow do bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej.

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan

zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1| Wzmacnianie 1. Prowadzenie =zaje¢ uswiadamiajacych, jak | - wszyscy nauczyciele Dla szkoly:

umiejetnosci korzysta¢ z Internetu w sposob wiasciwy i korzystny | i wychowawcy - podnoszenie jakos$ci pracy szkoty.
Swiadomego dla ucznia. Dla rodzica:
korzystania 2. Ksztattowanie umiejetnosci dokonywania selekceji - znajomos¢ zasadnosci korzystania
z Internetu wiedzy 1 informacji z Internetu. z Internetu,

(selekcja informacji,
Internet jako zrodlo
wiedzy i forma
komunikacji)

3. Organizowanie zajec tematycznych
z wykorzystaniem m.in. sprz¢tu  pozyskanego
w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

4. Stosowanie 1 propagowanie wsrdod opiekunow
odpowiednich programoéw zabezpieczajacych w celu
ochrony uczniéw przed niepozadanymi treSciami
w Internecie.

5. Poprawne 1 celowe wykorzystywanie przez
nauczycieli narzedzi 1 materiatow dostepnych sieci,
w szczegOlnosci opartych na sztucznej inteligenci.

6. Korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;.

7. Pobudzanie do optymizmu i
nastawienia do problemow.

pozytywnego

- czuwanie nad bezpieczenstwem dziecka
W sieci.

Dla nauczyciela:

- poszerzanie zakresu pedagogicznych

mozliwosci oferowanych uczniom,

- zwiekszanie umiejetnosci cyfrowych,

- Swiadome  wykorzystywanie  narzedzi
i materialow  cyfrowych opartych na
sztucznej inteligencji.

Dla uczniow:

- rozw0]j kompetencji cyfrowych,

- ufatwianie 1 uatrakcyjnienie procesu uczenia

si¢ dzieki platformom, aplikacjom, portalom

itp.,

- umiejetnos¢ korzystania z roznych zrddet

informacji,

- bezpieczne korzystanie z Internetu,
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- umiejetnos¢ selekcjonowania wiadomosci,

- integrowanie zespotu klasowego,

- udziat w  ciekawych zajeciach
z wykorzystaniem  tabletow, smartfonow,
laptopow, rzutnika itp.

USwiadomienie
zagrozen plynacych
z Internetu

1. Prowadzenie zaj¢¢ wyjasniajacych, na czym polega
problem cyberprzemocy i cyberzagrozen.

2. Informowanie, gdzie nalezy szuka¢ wsparcia.

3. Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu.

- Wszyscy nauczyciele
1 wychowawcy zajeé
pozalekcyjnych

Dla szkoly:

- podnoszenie prestizu szkoly i jakosci jej
pracy.

Dla rodzica:

- reagowanie na oznaki cyberprzemocy

W sieci.

Dla nauczyciela:

- podnoszenie  kompetencji cyfrowych
nauczycieli,

- przygotowywanie ciekawych zaje¢ dla
uczniow.

Dla ucznia:

- mozliwo$¢ nauki przez zabawe,

- wiedza na temat zagrozen plynacych
z Internetu,

- wiedza o tym, gdzie nalezy szuka¢ pomocy

ijak sobie radzi¢ w przypadku zetknigcia si¢

z cyberprzemocy.

Przestrzeganie ustalen
dotyczacych
korzystania

z mediow na terenie
szkoly

1. Informowanie o zasadach dotyczacych korzystania
z mediow na terenie szkoty.
2. Monitorowanie przestrzegania ww. zasad.

- Wszyscy nauczyciele
1 wychowawcy

Dla szkoly:
- budowanie pozytywnego wizerunku szkoty

wsrod ucznidow, rodzicOw 1 nauczycieli.

Dla rodzica:

- stosowanie  si¢ do zasad korzystania
z mediow na terenie szkoty.

Dla nauczyciela:
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- poszerzanie zakresu pedagogicznych
mozliwos$ci oferowanych uczniom.

Dla ucznia:

- poszerzanie wiedzy na temat Srodkoéw
masowego przekazu, usprawnienie
umiejetnosci korzystania z zasobow Internetu.

7. Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etniczne;j.

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. | Zapoznanie uczniow z | 1. Zapoznanie z najblizszym otoczeniem domu | - wychowawcy zespotow Dla szkoly:

najblizszym
srodowiskiem

i specyfika naszego
regionu

rodzinnego, sgsiedztwa, szkoty:
- organizowanie spotkan z zaproszonymi gos¢mi,

- rozmowy, wycieczki, wystawy, projekcja filmow,

- poznawanie fauny 1 flory regionu,

- przyblizanie tworcow z regionu i ich twérczosci,

- odwiedzanie miejsc zwigzanych z tradycja regionu,
2. Obchody waznych $wiat narodowych.

klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

- samorzad uczniowski

- propagowanie idei nauki poprzez dziatanie

- poszerzanie oferty edukacyjnej szkoty,

- pozytywny wizerunek szkoly jako miejsca,

ktore wspiera indywidualny rozwoj uczniow.

Dla rodzica:

- motywowanie dzieci do obchodow waznych
$wiat narodowych,

- zachecanie dzieci do udzialu w wycieczkach.

Dla nauczyciela:

- poznawanie sytuacji rodzinnej uczniow,

- organizowanie wycieczek zwigzanych

z tradycja regionu,

- angazowanie ucznidow do

waznych §wiat narodowych.

obchodow
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Dla uczniow:

- rozbudzanie zainteresowan historig regionu,
- ksztaltowanie $wiadomego 1 aktywnego
uczestnictwa w kulturze,

- rozwijanie wyobrazni i
estetycznej,

- aktywne uczestniczenie w wycieczkach do
miejsc zwigzanych z tradycja regionu.

wrazliwosci

Ksztaltowanie
poczucia tozsamosci
narodowej w aspekcie
tozsamoSci regionalnej

1. Budzenie poczucia $wiadomosci narodowej
poprzez prezentacje¢ historii i tradycji naszego regionu
i kraju.

2. Poznanie historii oraz stow hymnu narodowego
1 wlasciwej postawy podczas jego $piewania.

3. Zapoznanie ucznidw z symbolami narodowymi
(godtem 1flagg) oraz wlasciwg postawg w ich
obecnosci.

4. Rozwijanie wartos$ci
wspolnoty lokalne;.

5. Zaznajamianie z historig regionu 1 tradycjami
wlasnej miejscowo$ci, podaniami,  przystowiami,
architektura, sztuka, folklorem.

6. Organizowanie zaj¢¢ muzealnych we wspotpracy
z Muzeum-Zamek w Lancucie (w miar¢ mozliwosci).
7. Organizowanie spotkan z pracownikami IPN
w Rzeszowie.

8. Us$wiadamianie uczniom obowigzkow 1 praw
kazdego Polaka, zachecanie do wspotuczestniczenia
w  budowaniu  jakosci  Zycia  spotecznego
1 kulturalnego.

9. Rozwijanie zainteresowania kulturg.

rodzinnych 1 wartosci

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

- samorzad uczniowski

Dla szkoly:
- promocja szkoty,

- poszerzanie oferty edukacyjnej szkoty.

Dla rodzica:

- zauwazanie rozwoju zainteresowan dziecka,
- zadowolenie z oferty edukacyjnej szkoty.
Dla nauczyciela:

- zwigkszenie aktywnosci
w spotkaniach z zaproszonymi
m.in. z pracownikiem IPN-u,

- praca nad motywacja wsrod uczniow.
Dla uczniow:

- rozbudzanie
uczniow,

- poznawanie symboli
zachowanie wlasciwej
$piewania hymnu,

- aktywne uczestniczenie w spotkaniach
z zaproszonymi gos¢mi m.in. pracownikiem
IPN-u.

- przestrzeganie  zasad  kulturalnego
zachowania si¢ w miejscach publicznych

- wigksze zainteresowanie kultura.

uczestnictwa
gos$émi,

swiadomo$ci  narodowej

narodowej oraz
postawy podczas
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Ksztaltowanie
postawy patriotycznej
Zwiazanej

z tozsamoscia kultury
regionalnej

1. Prezentowanie ipopularyzowanie sylwetki osob
zastuzonych dla §rodowiska lokalnego i kraju:

- organizowanie spotkania z serii:’100 pytan do...”.
2. Ksztaltowanie postaw patriotycznych poprzez
przygotowanie  imprez, teatrzykow,  wystaw
1 konkursow z okazji $wigt narodowych: np. 3 Maja,
11 Listopada.

3. Wprowadzanie uczniow w $wiat kultury i nauki
poprzez ksztattowanie wtasciwego odbioru i1 kontaktu
ze sztuka.

4. Rozbudzanie ciekawosci poznawcze] uczniow,
zamitowania oraz odczué estetycznych dotyczacych
kultury regionalne;j:

- zapoznawanie z zabytkami regionu,

5. Wdrazanie do umiejetnego korzystania z literatury
jako Zrédla wiedzy o zyciu czlowieka w rdéznych
aspektach 1 ptaszczyznach, propagowanie
czytelnictwa.

6. Odkrywanie w dzietach sztuki, w literaturze
1 muzyce warto$ci duchowych - imprezy kulturalne.
7. Kultywowanie tradycji regionalnych 1 rodzinnych

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy,

- samorzad uczniowski

Dla szkoly:
- promocja szkoty w §rodowisku lokalnym,

- poszerzanie zakresu dziatan szkoty

- promowanie szkoty jako jednostki
wspierajacej rozwoj i1 zainteresowania dziecka.
Dla rodzica:

- wspodlne kultywowanie tradycji regionalnych
1 rodzinnych  rozbudzanie ciekawosci
poznawczej u dziecka.

Dla nauczyciela:

- poznawanie czynnikow wptywajacych na
tworcze myslenie,

- rozwijanie  umiej¢tnosci  kierowania
zespolem,
- zwigkszanie motywacji uczniow do

spotecznej aktywnosci.

Dla uczniow:

- zachowanie wlasciwej postawy poprzez
angazowanie si¢ do udzialu w szkolnych
uroczysto$ciach, teatrzykach i1 konkursach,

- umiejetne korzystanie z literatury jako zrodta

zwigzanych ze $wigtami - wieczor koled, optatek wiedzy.

w szkole, wieczor wigilijny, jasetka. - $wiadomy 1 aktywny udziat w konkursach

8. Organizowanie konkurséw podsumowujacych tematycznych.

wiedz¢ zdobyta w trakcie realizacji programu. - kultywowanie 1 pielggnowanie tradycji
pamigci o zmarlych,
- kreatywne zajecia dla uczniow -
uwzglednieniem metod aktywizujacych,
- indywidualizacja oddziatywan
wychowawczych,
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- pokonanie
poznawcza,
- rozbudzanie aktywnosci twoérczej wsrod
dzieci,

- wigksza wrazliwos¢ wsrdd uczniow.

barier hamujacych aktywnos¢

Ksztaltowanie
poczucia
przynaleznoSci
narodowej

i kulturowej

w kontekscie
integracji europejskiej
i globalizacji

1. Ksztaltowanie postawy tolerancji dla odmiennos$ci
rasowych, narodowych, wyznaniowych
1 $wiatopogladowych.

2. Zapoznanie z prawami i obowigzkami dziecka
i obywatela, jak réwniez prawami i obowigzkami
przyshugujacymi w $wietle prawa europejskiego.

3. Podkreslanie znaczenia wtasciwego i picknego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym jako elementu
patriotyzmu.

4. Podkreslanie wagi znajomosci jezykow obcych i jej
wplywu na przyszto$§¢ mtodego pokolenia:
- organizowanie pomocy jezykowej
uczniom,

- udzial w konkursach jezykowych oraz Dniach
Jezykoé6w Obceych.

5. Przyblizanie uczniom kultury innych narodéw.

6. Motywowanie ucznidow do wlasnej tworczosci
poprzez dzialalnos¢ kot zainteresowan oraz
szkolnego kabaretu.

7. Organizowanie wydarzen
rzeczywiste lub wirtualne wycieczki
muzeum, kina.

8. Prowadzenie zaj¢¢ przedmiotowych poswieconych
symbolom narodowym, ich historii, znaczeniu oraz
szacunku do nich.

9. Organizacja Dnia Toleranc;ji.

stabszym

kulturalnych, t.
do teatru,

- Wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele
1 wychowawcy zajeé
pozalekcyjnych,

- samorzad uczniowski

Dla szkoly:
- wzrost jakosci i atrakcyjnosci prowadzonych

zajecl

Dla rodzica:

- motywowanie do nauki jezykoéw obcych,

- duma z sukcesoéw dziecka.

Dla nauczyciela:

- ksztaltowanie u uczniow witasciwych postaw
patriotycznych,

- dbanie o wlasciwa postawe moralng wsrod
ucznidéw,

- wymiana
nauczycielami,
- systematyczna analiza osiggnie¢ uczniow.
Dla uczniow:

- ksztattowanie pozytywnej postawy wobec
otaczajacego $wiata

- budowanie u ucznidw pozytywnego obrazu
wlasnego ,,ja”,

- S$wiadome postugiwanie
polskim,

- zwigkszenie poczucia tozsamosci narodowej,
- poznanie praw 1 obowigzkéw ucznia

- aktywne uczestniczenie w konkursach
jezykowych i Dniach Jezykoéw Obcych.

doswiadczen z  innymi

si¢  jezykiem
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8. Dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow

Lp. Szczegolowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo — profilaktyczne
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. | Wdrazanie do 1. Zapoznanie z prawami i obowigzkami pacjenta | - Wychowawcy zespotow Dla szkoly:

przestrzegania na
wszystkich oddzialach
regulaminow,
Standardow Ochrony
Maloletnich,
zapewniajacych
bezpieczenstwo
wszystkich
wychowankow

i wychowanka na oddziale.

2. Ochrona dziecka przed przemoca fizyczng
i psychiczna:

- zapoznanie ze sposobami radzenia sobie ze stresem,
- nauka sposobéw panowania nad wlasnymi
emocjami,

- nauka sposobow obrony wilasnych pogladow
1 wartosci,

- dostrzeganie sensu zycia,

- propagowanie  pozytywnego nastawienia
1 przekonania o mozliwosci rozwigzywania trudnych
problemow,

- prawidlowa postawa wobec zaistnialej sytuacji
choroby i hospitalizacji.

3. Poznanie prawidtowego postepowania
w poszczegdlnych jednostkach chorobowych
w czasie leczenia 1 po powrocie do domu.

4. Us$wiadomienie konieczno$ci przestrzegania
zalecen lekarskich.

5. Wdrazanie uczniow do opieki nad miodszymi,
nowoprzybylymii potrzebujagcymi pomocy.

klasowych,

- WSZyscy nauczyciele

wychowawcy zajec
pozalekcyjnych

- szkota jako miejsce, w ktorym uczniowie
czuja si¢ bezpieczni,

- szkota jako placowka prawidtowo i szybko
reagujaca w sytuacjach, kiedy tamane sa
regulaminy,

- szkola jako miejsce wrazliwe na dobro
drugiego cztowieka.

Dla rodzica:

- wzmacnianie poczucia asertywnosci dziecka,

- wzmacnianie pozytywnego nastawienia

dziecka.

Dla nauczyciela:

- reagowanie =~ na  przemoc
1 psychiczng wsrdd ucznidw,

- propagowanie wsrod ucznidéw pozytywnego

fizyczna

mys$lenia 1 przekonania o mozliwosci

rozwigzania trudnych probleméw.

Dla ucznia:

- znajomos¢ 1 respektowanie =~ norm
spotecznych i zasad  obowigzujacych
w szkole,

- przestrzeganie zalecen lekarskich,
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- stosowanie zasady dobrego i kulturalnego
zachowania, bez przemocy wobec kolegow
1 kolezanek.

Bezpieczenstwo ucznia
w szkole i poza nia

1. Omowienie zasad bezpieczenstwa ucznidOw na
zaje¢ciach edukacyjnych i pozalekcyjnych.

2. Organizowanie bezpiecznych gier i zabaw.

3. Organizowanie konkursOw nt. bezpieczenstwa (na
drodze, w sieci itp.).

4. Organizowanie spotkan z cyklu ,,100 pytan do ...”:
z pielegniarka, dietetyczka, policjantem, strazakiem.

5. Organizowanie zaje¢ o bezpieczenstwie podczas
zabaw zimowych, kapieli.

6. Zapoznanie z zasadami unikania nieszczesliwych
wypadkow w domu, szkole i na ulicy.

7. Wdrozenie do dziatan na rzecz ochrony zdrowia.

8. Organizowanie Dnia Bezpiecznego Internetu.

9. Przygotowanie do wlasciwego reagowania
w sytuacjach  kryzysowych (kleski zywiotowe,
zagrozenia militarne, hybrydowe, dezinformacja).

- wychowawcy zespotow
klasowych,

- zainteresowani nauczyciele,

- samorzad uczniowski

Dla szkoly:
- szkota jako placowka, w ktorej uczniowie

czujg si¢ bezpieczni,

- szkota miejscem prawidlowo 1 szybko
reagujacym w sytuacjach kryzysowych oraz
wtedy, kiedy famane sg regulaminy,

- szkota jako placoéwka wrazliwa na dobro
drugiego cztowieka.

Dla rodzica:

- poczucie bezpieczenstwa swojego dziecka.

Dla nauczyciela:

- wlasciwe reagowanie na przemoc fizyczna
1 psychiczng wsrdd ucznidw,

- propagowanie wsrod ucznidéw pozytywnego

mys$lenia 1 przekonania o mozliwosci

rozwigzania trudnych probleméw.

Dla ucznia:

- znajomos¢ 1 respektowanie = norm
spotecznych 1 zasady obowigzujacych
w szkole,

- umiejetno$¢  rozpoznawania  sygnatow

alarmowych 1 wlasciwe reagowanie,
- branie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo
swoje 1 innych,
- stosowanie zasady kulturalnego zachowania,
bez przemocy wobec kolegdéw i kolezanek.

40



Z.adania wychowawczo-profilaktyczne

przewidziane do realizacji w klasach I-IV Liceum Ogolnoksztalcacego

1. RELACJE — KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH

Lp. i Podejmowane dzialania wychowawczo- L. . L
Szczegolowe cele profilaktyczne Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo - . L
profilaktycznych Formy i sposoby realizacji
1. Rozwijanie poczucia | 1. Budowanie w klasie bezpiecznego s$rodowiska | - wychowawcy klas, Dla szkoly:

wlasnej wartosci

umozliwiajacego koncentracj¢ na nauce poprzez
dzialania integracyjne.

2. Ksztaltowanie umiej¢tnosci wyrazania emocji, ich
rozumienia oraz poczucia wlasnej wartosci poprzez
udzial w organizowanych zajeciach, spotkaniach
profilaktycznych.

4. Stworzenie mozliwosci lepszego poznania sig
w zespole klasowym i1 $rodowisku klas pierwszych.
5. Ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych:

- wspolpraca z  psychologiem  szpitalnym,
organizowanie treningow umiejetnosci
interpersonalnych,

- udziat w  organizowanych  spotkaniach
profilaktycznych.

6. Ksztaltowanie prospotecznych postaw uczniow
1 rozwijanie pozytywnego systemu warto$ci w klasie:
- udziat w akcjach charytatywnych organizowanych
przez szkole.

- nauczyciele i wychowawcy
zaje¢ pozalekeyjnych, doradca
zawodowy,

- zaproszeni specjalisci:
psycholog, pedagog.

- umacnianie relacji szkota — szpital.

Dla rodzica:

- motywowanie dziecka do wiaczania si¢
w akcje charytatywne organizowane w szkole.
Dla nauczyciela:

- zdobywanie umiejetnosci organizatorskich,

- nawigzywanie kontaktow z psychologami,
doradcg zawodowym.

Dla ucznia:

- integracja z rowie$nikami,

- nabywanie umiejetnosci pracy i wspotpracy
W grupie,

- wyksztalcanie postaw moralnych (szacunek,
odpowiedzialnos¢),
- wyksztatcanie postaw prospotecznych:
otwartos¢, wrazliwos¢,

41



- mozliwo$¢ uczestniczenia w ciekawych
spotkaniach.

Rozpoznawanie
potrzeb uczniow
i indywidualizacja
procesu nauczania

1. Systematyczna diagnoza potrzeb uczniow.

2. Indywidualizacja procesu nauczania w zakresie
zdiagnozowanych potrzeb.

3. Stosowanie elementéw oceniana ksztaltujacego
1 informacji zwrotnej.

- dyrekcja
- nauczyciele

Dla szkoly:
- posiadanie = wykwalifikowanej  kadry

nauczycieli, ktérzy ocenianiem ksztattujacym
motywujg uczniow do nauki 1 do odnoszenia
sukcesow.

Dla rodzica:

- motywowanie dziecka do nauki
1 podkreslanie jej wartosci.

Dla nauczyciela:

- doskonalenie umiejetno$ci  oceniania

ksztattujacego,

- prowadzenie indywidualizacji procesu

nauczania w zaleznosci od potrzeb ucznioéw.
Dla ucznia:

- motywacja do nauki, nastawienie na
odnoszenie sukcesow.
Rozwijanie wlasnej 1.  Rozwijanie samodzielno$ci, kreatywnosci | - nauczyciele i wychowawcy | Dla szkoly:
indywidualnosci, 1 innowacyjnosci uczniow poprzez udziat | zespotow klasowych, - wizerunek szkoty jako instytucji, w ktorej

kontroli i umiejetnosci
zachowania si¢

w okreslonych
sytuacjach

w konkursach, projektach edukacyjnych, dziataniach
szkolnego wolontariatu.

2. Ksztattowanie kultury osobistej uczniow:

- propagowanie zasad savoir-vivre oraz podnoszenie
poziomu znajomosci zasad dobrego zachowania
podczas lekcji wychowawczych, zajec
pozalekcyjnych oraz 1 innych form integrujacych
zespot klasowy np. wycieczki, ogniska, wigilie itp.

3. Wyrabianie szacunku do oso6b starszych.

- nauczyciele zaj¢é
pozalekcyjnych,

- zaproszeni goscie,
- dyrekcja

stosowane sg zwroty  grzecznosciowe,
przestrzegana jest kultura osobista, panuje
zyczliwa atmosfera.

Dla rodzica:

- rozwijanie kreatywnosci dziecka.

Dla nauczyciela:

- podnoszenie kompetencji merytorycznych

iumiejetnosci  organizatorskich  podczas
organizacji konkurséw, wycieczek,
- doskonalenie umieje¢tnosci reagowania

w trudnych sytuacjach.
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4. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole,
komunikowania sig, poznawania siebie,
rozwigzywania konfliktow:

- zaj¢cia warsztatowe, spotkania profilaktyczne:

* poznanie roli 1 zasad komunikacji
interpersonalne;j,

* rozwijanie kompetencji z zakresu rozwiazywania
konfliktéw z zastosowaniem negocjacji i mediacji,

* stosowanie w praktyce umiejetnosci
poszukiwania takich rozwiazan, ktore stwarzajg
korzys$ci dla obydwu stron.

5. Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli
1 wychowawcow reagowania w trudnych sytuacjach:
- szkolenia, webinary,

- samoksztatcenie w
samoksztatceniowych,

- wspotpraca z personelem medycznym.

6. Doskonalenie nauczycieli w zakresie kompetencji
migkkich wspierajacych relacje nauczyciel — uczefi —
rodzic.

ramach  zespolow

Dla ucznia:
- uczestniczenie w konkursach, projektach,
wolontariacie, a przez to rozwija wlasng

kreatywnos¢,
- znajomos$¢ 1 stosowanie ZWrotoOw
grzeczno$ciowych,

- odznaczanie si¢ kulturg osobista,
- umiejetnos¢ pracy w zespole,
- tworczy sposob rozwigzywania konfliktow.

Znajomos¢
Srodowiska uczniow

1. Wspomaganie 1 pomoc uczniom klas I w adaptacji
do nowych warunkow.

2. Poznanie srodowiska rodzinnego uczniow.

3. Objecie wigkszg opieka wychowawcza ucznidw
majacych klopoty z realizacja obowigzkow
szkolnych.

4. Zwrbcenie szczegdlnej uwagi na zastosowanie form
pomocy socjalnej wobec uczniéw potrzebujacych tego
typu pomocy.

- wychowawca klas
- dyrekcja szkoty
- Szkolne Koto Caritas

Dla szkoly:
- wspotpraca na linii szkota - rodzice uktada si¢

prawidtowo,

- znajomos$¢ potrzeby swoich uczniow
1 zaspokajanie ich.

Dla rodzica:

- wiedza o funkcjonowaniu dziecka w szkole.
Dla nauczyciela:

- znajomos$¢ srodowiska rodzinnego uczniow
1 mozliwos¢ wlasciwego reagowania
w trudnych sytuacjach,
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5. Badania ankietowe wsrod rodzicoOw ucznidow klas I,
majgcej na celu zwrdcenie uwagi na miodziez mogacy
mie¢ problemy z adaptacjg do nowych warunkow.

- doskonalenie umiejetnosci w  kwestii

motywowania ucznidw do wypekiania
obowigzkoéw szkolnych 1 integracji zespolu
klasowego.

Dla ucznia:

- objecie pomoca socjalng uczniow w trudnej
sytuacji materialne;j,

- poczucie bezpieczenstwa,

- poczucie przynaleznosci do
klasowego,

- motywacja do wypelniania obowiazkoéw
szkolnych i wypehianie ich.

zespotu

Poradnictwo dla
mlodziezy

1. Realizacja  programu
doradztwa zawodowego:

- udzielanie pomocy uczniom w wyborze dalszego
kierunku ksztatcenia oraz ukierunkowania
zainteresowaﬁ,

- organizowanie zaje¢ warsztatowych majacych na
celu rozpoznanie uzdolnien, temperamentu, zdolnosci
1 cech osobowych ucznia,

- rozwijanie umiejetnosci stosowania roznych form
komunikacji werbalnej 1 niewerbalnej w celu
autoprezentacji oraz prezentacji wlasnego stanowiska,
- wzmocnienie wspOlpracy z pracodawcami oraz
regionalnymi  instytucjami  zajmujgcymi  sig,
preorientacja zawodowa.

2. Przygotowanie uczniow do funkcjonowania
w dorostym  zyciu 1 akceptowania stanow
psychofizycznych zwigzanych z tym okresem.

wewnatrzszkolnego

- wychowawcy klas,

- zaproszeni specjalisci
m.in. psycholog, doradca
zawodowy,

- nauczyciel PP,

- nauczyciele zaj¢é

pozalekcyjnych.

Dla szkoly:
- ksztalcenie uczniow S$wiadomych swoich

preferencji zawodowych,

- wspotpraca z PPP w Lancucie.

Dla rodzica:

- wspieranie dziecka w wyborze dalszej drogi
zyciowej, zwigzanej z zawodem.

Dla nauczyciela:

- doskonalenie umiejetnosci
z zakresu stosowania roznych form
komunikacji.

Dla ucznia:

- uczestniczenie w zaje¢ciach warsztatowych
majacych na celu rozpoznanie
i ukierunkowanie preferencji zawodowych
ucznia,

- umiejetnos$¢ okreslenia wlasnych preferencji
zawodowych,
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3. Doskonalenie umiejetnosci nawigzywania relacji - umiejetnos¢  nawigzywania  relacji
interpersonalnych zardwno w Zyciu prywatnym, jak interpersonalnych.
1 zawodowym.
4. Wspolpraca z Poradnia  Psychologiczno-
Pedagogiczng w Rzeszowie i Lancucie oraz innymi
instytucjami  zajmujgcymi  si¢  preorientacja
zawodow3.
5. Przeprowadzenie testow zwigzanych
Z preorientacjg zawodowa, udostepnienie
informatorow zawodowych.
Wspoldzialanie ze 1. Utrzymywanie kontaktu rodzicoéw z nauczycielami, | - wychowawcy, Dla szkoly:
spolecznymi organami | wdrazanie rodzicow w zycie szkoty. - dyrekcja szkoty, - prawidtowa wspotpraca na linii nauczyciele -

szkoly, wspélpraca z
samorzadem lokalnym

2. Podejmowanie wspolnych inicjatyw na rzecz
srodowiska lokalnego, ktorych celem jest integracja
spotecznosci szkolnej 1 lokalnej.

3. Zaangazowanie cztonkéw spotecznosci szkolnej
ilokalnej w rozne formy dziatalno$ci: imprezy,
wydarzenia, spotkania, wycieczki.
4. Kontakty o  charakterze
1 integracyjnym:

- wywiadowki, spotkania wychowawcow oddziatow
dziennych z rodzicami uczniow,

- szkoleniowe spotkania wychowawcéow z personelem
medycznym,

- wspolne  imprezy:  kolgdowanie,
w uroczystosciach szkolnych, wycieczki itp.

informacyjnym

udzial

- nauczyciele i wychowawcy
zajec
pozalekcyjnych.

rodzice,

- duma z zaangazowania czilonkow
spolecznosci szkolnej w roznego rodzaju
inicjatywy.

Dla rodzica:

- satysfakcja z dobrych relacji
1 kontaktow ze szkola,

- czynne uczestnictwo w  spotkaniu

z wychowawca.
Dla nauczyciela:

- wzbogacanie  wiedzy na  temat
funkcjonowania mftodziezy w  szpitalu
iumiejetno$¢ odpowiedniego reagowania

w trudnych sytuacjach,

- integracja ze spolecznoscia szkolna.

Dla ucznia:

- wzbogacenie wiedzy o kulturze wlasnego
regionu,
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- odczuwanie emocjonalnej wi¢zi z ,,malg
ojczyzng”.

7. Dzialania Samorzadu | 1. Angazowanie uczniow w rozne formy aktywnosci | - dyrekcja Szkotly Dla szkoly:
Uczniowskiego spolecznej (Samorzad Uczniowski, kota | - opiekunowie: - szkota jako placowka ksztalcagca uczniow
zainteresowan, wolontariat itp.) Samorzadu Szkolnego, zaangazowanych spotecznie.
2. Promowanie inicjatyw prospotecznych uczniow | kot zainteresowan, Dla rodzica:
1 wspieranie ich w ich realizacji. Szkolnego Kota Caritas, - angazowanie si¢ w zycie szkoty.
3. Podejmowanie dzialah nastawionych na rozne Dla nauczyciela:
obszary ludzkich probleméw w kontek$cie udzielania - podejmowanie dzialan w obszarach r6znych
pomocy i poprawy ich sytuacji. ludzkich probleméw i1 dawanie wskazowek
4. Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, dotyczacych ich rozwigzywania,
wrazliwo$ci 1 empatii. - rozwijanie kompetencji komunikacyjnych.
Dla ucznia:
- rozwijanie postawy praworzadnosci,
- otwartos¢ 1 cheé¢ niesienia pomocy,
przejawianie postawy empatii.
2. KULTURA I TRADYCJA
Lp. Sz'czeg()lowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
zadan wychowawczo - profilaktyczne
profilaktycznych
Formy i sposoby realizacji
l. Rozwijanie szacunku | 1. Rozwijanie postaw prospotecznych i obywatelskich | - nauczyciele i wychowawcy Dla szkoly:

dla kultury i dorobku
narodowego oraz
krajow Unii
Europejskiej.

w duchu poszanowania wartosci uniwersalnych,
narodowych, panstwowych i lokalnych.

2. Ksztattowanie patriotycznych postaw uczniow
poprzez:

zaje¢ pozalekcyjnych,
- dyrekcja szkoty,
- zaproszeni goscie

- uzyskiwanie pozytywnych efektow w pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

- podwyzszanie jakosci pracy szkoty,

- promowanie szkoly jako jednostki
wspierajacej rozwoj 1 zainteresowania dziecka.
Dla rodzica:
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- organizowanie imprez i uroczystosci patriotycznych
upamigtniajagcych  wazne rocznice wydarzen
narodowych m.in. 11 Listopada, 3 Maja itp.,

- organizowanie wycieczek do miejsc pamigci
narodowe;j,

- zachecanie uczniow do udzialu w konkursach
1 projektach o charakterze patriotycznym.

3. Poznawanie kultury 1 tradycji wlasnego regionu

i innych regionéw Polski i krajow UE:

- rozwijanie wiedzy na temat roznych kultur i ich
wktadu w rozwdj cywilizacji,

- wykorzystanie w praktyce wiedzy o rdznicach
kulturowych oraz doskonalenie umiejetnosci
korzystania z niej w kontakcie z przedstawicielami
innych narodowosci.

- wspieranie postawy prospotecznej, w duchu
poszanowania uniwersalnych wartosci.

Dla nauczyciela:

- inspirowanie si¢ ciekawymi pomystami na
lekcje wychowawcze 1 wykorzystanie ich
W SwWojej pracy,

- praca nad motywacjga wsrod uczniow,

- poszerzanie bazy materiatow dydaktycznych.
Dla ucznidw:

- ksztattowanie postaw patriotycznych,

- wzrost aktywnosci uczniow,

- podnoszenie atrakcyjnosci lekcji

- rozwijanie wyobrazni 1 kreatywnos$ci dzigki
atrakcyjnym kartom pracy oraz prezentacjom
multimedialnym, wycieczkom oraz
spotkaniami z zaproszonymi gos$émi,

- poszerzanie wiedzy na temat krajow Unii
Europejskiej,

- ksztattowanie $§wiadomego 1 aktywnego
uczestnictwa w kulturze.

3. ZDROWIE - EDUKACJA PROZDROWOTNA

Lp. Sz'czegdlowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- L. . L
zadan wychowawczo - profilaktyczne Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
profilaktycznych
Formy i sposoby realizacji
l. Promowanie 1. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, | - nauczyciele biologii, Dla szkoly:

zdrowego stylu zycia
i uczenie bezpiecznego

w tym wdrozenie ich do zachowan higienicznych, | chemii,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych oséb. - wychowawcy klas,

- promocja szkoty jako placowki promujace]
zdrowie w §rodowisku lokalnym,
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funkcjonowania
w Srodowisku.

2. Propagowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu,
dazenie do zamiany zachowah ryzykownych na
prozdrowotne.

3. Poglebienie wiedzy z zakresu prawidlowego
odzywiania si¢, korzysci plynace z aktywnosci
fizycznej, stosowania profilaktyki.

4. Upowszechnienie wiedzy z zakresu zagrozen
psychofizycznych w okresie adolescencji: zaburzenie
odzywiania (nadwaga, anoreksja, bulimia) oraz
zagrozeh zwiazanych z naduzywaniem lekow .

5. Poszerzanie wiedzy ucznidéw na temat wptywu
sytuacji kryzysowej na funkcjonowanie w szkole oraz
mozliwosci  uzyskania pomocy w szkole 1 poza
szkota.

- nauczyciele zaj¢é
pozalekcyjnych

- propagowanie wiedzy na temat zdrowia,

- szkota jako miejsce wspierajace rozwoj
uczniow w zalezno$ci od ich indywidualnej
sytuacji.

Dla rodzica:

- przyczynianie si¢ do umacniania postawy
prozdrowotnej u dziecka,

- wiedza na temat zagrozen psychofizycznych.
Dla nauczyciela:

- poszerzanie wiedzy oraz rozbudowywanie
warsztatu pracy w zakresie promocji zdrowia,
- uatrakcyjnianie zajec¢.

Dla ucznidw:

- rozbudzanie u uczniéw zainteresowania
wlasnym zdrowiem,

- wdrazenie uczniow do dbania o wtlasne
zdrowie,

- zapoznawanie uczniOw z nawykami
higieniczno-kulturalnymi dotyczacymi
zdrowego stylu zycia,

- poprawianie sposobu odzywiania u uczniow.

Ksztaltowanie
nawykow aktywnego
spedzania wolnego
czasu, rozwijanie
potrzeby dbalosci

o wlasny rozwaj
fizyczny.

1. Upowszechnienie wiedzy na temat zagrozen dla
zdrowia wynikajacych z nadmiernego korzystania
z telewizji, komputera, Internetu.

2. Ukazanie mlodziezy, ze ruch i wysilek fizyczny
sprzyja sprawnosci intelektualnej; 1 odpornosci
psychiczne;.

- wychowawcy klas,

- nauczyciele zaj¢é
pozalekcyjnych,

- nauczyciele

Dla szkoly:

- promocja szkoty jako placowki promujace;j
zdrowie w §rodowisku lokalnym,

- propagowanie wiedzy na temat zdrowia,

- szkota jako miejsce wspierajace 10zwOo]
uczniow w zalezno$ci od ich indywidualnej
sytuacji.

Dla rodzica:
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3. Organizowanie lekcji wychowawczych 1 zajec
pozalekcyjnych dotyczacych form spedzania wolnego
czasu.

4. Organizowanie wycieczek i wyj$¢ rekreacyjnych.
5. Pogadanki i prelekcje na temat higieny cyfrowe;j
i odpowiedzialnego  korzystania z  zasobow
internetowych, w tym zagadnienia o bezpieczenstwie,
krytycznej analizie informacji zawartych w sieci oraz
o sztucznej inteligenc;ji.

6. Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu.

- dbanie o aktywne spedzanie wolnego czasu
swojego dziecka.
Dla nauczyciela:
- u$Swiadamianie = uczniom  zagrozen
wynikajagcych z nadmiernego korzystania
z telewizji, komputera i Internetu,
- poszerzanie  swojej] wiedzy oraz
rozbudowywanie warsztatu pracy w zakresie
promocji zdrowia,
- uatrakcyjnianie zajec¢.
Dla uczniow:
- zwigkszanie $wiadomosci na temat zagrozen
zwigzanych z nieodpowiednim korzystaniem
z telewizji, komputera i Internetu,
- zwickszanie $§wiadomo$ci na temat
narzedzi umozliwiajacych korzystanie ze
sztucznej inteligencji,
- aktywne  uczestnictwo w  lekcjach
wychowawczych 1 poznanie form spedzania
wolnego czasu,
- aktywne uczestnictwo w Dniu Bezpiecznego
Internetu.

Rozwijanie postaw
propagujacych
abstynencje¢ i unikanie
substancji

1. Udziat mlodziezy w zajeciach profilaktycznych
dotyczacych szkodliwosci picia alkoholu oraz
zazywania narkotykow i dopalaczy, AIDS.

2. Pedagogizacja rodzicow zwiazana z profilaktyka

- nauczyciele organizatorzy
zaje¢ profilaktycznych,

- nauczyciele biologii,
chemii.

Dla szkoly:

- szkota placowka poszerzajaca wspoOtprace
z instytucjami lokalnymi,

- promocja szkoty w srodowisku lokalnym.

psychoaktywnych W/W zagrozen. Dla rodzica:

w wymiarach: 3. Tematy podejmowane za zaj¢ciach biologii, chemii: - umacnianie  postawy  propagujacej
emocjonalnym - profilaktyka wczesnej identyfikacji zmian abstynencje u dziecka,

(pozytywny stosunek
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do abstynencji),
poznawczym
(dysponowanie wiedza
na temat zagroiefl
zwiazanych z

chorobowych we wilasnym organizmie i wpajanie
podstawowych zasad profilaktyki choréb
cywilizacyjnych 1 spotecznych w celu ochrony
zdrowia.

- zapoznanie uczniéw z chorobami wywotanymi przez

- znajomos¢ nastepstwa stosowania substancji
psychoaktywnych i zapobieganie mu.

Dla nauczyciela:

- udoskonalanie
w zespole,

umiejetnosci  pracy

uzywaniem substancji | wirusy i  mikroorganizmy oraz sposobami ich - dzielenie si¢ wiedza z innymi,
psychoaktywnych) zapobiegania, - wskazywanie mocnych stron ucznia oraz
i behawioralnym - ryzykowne zachowania seksualne. wskazowek do dalszego rozwoju,
(nieuzywanie 4. Upowszechnianie wiadomosci z zakresu higieny - promowanie  wilasnych  rozwigzan
substancji i profilaktyki uktadu oddechowego 1 choréb metodycznych.
psychoaktywnych). sercowo-naczyniowych, zagrozenie ze strony Dla ucznidw:
nikotynizmu. - zdobywanie wiedzy na temat substancji
psychoaktywnych,
- czynne uczestniczenie W  zaj¢ciach
profilaktycznych,
- nabywanie wiedzy z zakresu higieny
i profilaktyki  ukltadu = oddechowego
1 choréb serca,
- tworzenie  bezpiecznej atmosfery,
sprzyjajacej dobrej komunikacji,
- rozwijanie umiejetno$ci interpersonalnych,
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie ze | - wychowawcy klas Dla szkoly:
charakteru, woli, stabo$ciami 1 trudnymi emocjami, poznanie metod - nauczyciele zajeé - indywidualizacja  procesu  nauczania

odpowiedzialnosci za
wlasng osobe, uczenie
zachowan
asertywnych,
rozwijanie empatii

walki ze stresem:

- doskonalenie umiejetno$ci obnizania napigcia

spowodowanego stresem 1 eliminowania jego

skutkdw pojawiajacych si¢ na tle przezywanych przez

mtodziez trudnych sytuacji,

- umiejetno$¢ rozpoznawania symptomow zagrozenia
zdrowia psychofizycznego, w tym depresji, braku
zdolnosci interpersonalnych, wykluczenia z grupy

pozalekcyjnych,

- nauczyciele organizatorzy

zaje¢ profilaktycznych

stymulujaca rozwoj ucznia,

- bogacenie obrazu szkoly jako miejsca
bezpiecznego dla uczniow.

Dla rodzica:

- pomaganie w radzeniu sobie dziecka ze
stresem,

- wzmacnianie poczucie wlasnej wartosci.

Dla nauczyciela:
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rowiesniczej, ucznidow uposledzonych w stopniu
lekkim i niepelnosprawnych fizycznie.

2. Wzmocnienie poczucia wiasnej warto$ci, poznanie
swoich mocnych stron.

3. Rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych.

- proponowanie  wilasnych  rozwigzan
metodycznych,

- doskonalenie umiejetnosci
interpersonalnych,

- trafne dobieranie form oddziatywan do
mozliwo$ci 1 potrzeb uczniow.

Dla uczniow:

- eliminowanie niepozadanych zjawisk
1 zachowan w relacjach miedzy uczniami,

- utrzymywanie pozytywnych relacji
w zespole klasowym,

- nabywanie przez ucznidw umiejetnosci
rozwigzywania problemdéw poprzez rozmowe
o nich,

- ksztaltowanie

1 pobudzanie wiary w siebie.
- wspieranie ucznia w pokonywaniu trudnosci,
- wyrownywanie deficytow 1 zaleglosci
W nauce,

- ksztaltowanie wsrdd ucznidw akceptacji
1 tolerancji,

- podnoszenie samoakceptacji 1 wiary we
wilasne sity.

osobowosci

Ksztaltowanie u
wychowankow
postawy szacunku dla
srodowiska
przyrodniczego,

w tym
upowszechnianie
wiedzy o zasadach

1. Udziat w akcjach, konkursach, projektach
proekologicznych.

2. Organizowanie wirtualnych 1 rzeczywistych
wycieczek przyrodniczych.

3. Organizowanie  spotkan z  ekologami,
przedstawicielami instytucji zajmujgcymi si¢ ochrong
srodowiska

- wychowawcy klas,

- nauczyciele zajec
pozalekcyjnych,

- nauczyciele biologii,

- zaproszeni gos$cie

Dla szkoly:
- promocja szkoty w §rodowisku lokalnym,

- poszerzanie zakresu dziatan szkoty.

Dla rodzica:

- zadowolenie z dziatan proekologicznych
prowadzonych w szkole,

- wzmacnianie postawy proekologiczne;j
dziecka.
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Zrownowazonego
rozwoju,
motywowanie do
dzialah na rzecz
ochrony srodowiska,
rozwijanie
zainteresowania
ekologig.

Dla nauczyciela:

- poszerzanie warsztatu pracy nauczycieli
biologii,

- zaproponowanie
metodycznych,

- uatrakcyjnianie zajec.

Dla uczniow:

- dbanie o srodowisko,

- wzmacnianie $wiadomosci
u dzieci,

- podejmowanie dziatan na rzecz $rodowiska,
m.in. zbiorka makulatury,

- czynne uczestniczenie W rzeczywistych
i wirtualnych wycieczkach przyrodniczych.

ciekawych rozwigzan

ekologicznej

4. BEZPIECZENSTWO I PROFILAKTYKA

Lp. Sz'czeg()lowe cele Podejmowane dzialania wychowawczo- Lo ) L
zadan wychowawczo - profilaktyczne Osoby odpowiedzialne Efekty podjetych dzialan
profilaktycznych
Formy i sposoby realizacji
1. Wychowanie do 1. Podejmowanie rozméw i dziatan profilaktycznych: | - wychowawcy klas, Dla szkoly:

przestrzegania zasad
bezpieczenstwa jako
podstawa
ksztaltowania
odpowiedzialnosci za
siebie i innych.

- przestrzeganie ucznidow przed konsekwencjami
niebezpiecznych zachowan, reagowanie na kazde
niebezpieczne zachowanie uczniow.
2. Motywowanie ucznidow do
realizowania
absencji.

3. Uwrazliwienie rodzicow na problem absencji
uczniéw, wskazanie zalezno$ci wynikow w nauce od
frekwencji.

systematycznego
obowigzku szkolnego i zmniejszenie

- nauczyciele, opiekunowie
wycieczek,

- wychowawcy zajec
pozalekcyjnych,

- realizator programu
z zakresu udzielania
pierwszej pomocy

- budowanie pozytywnego klimatu szkoly,
opartego na wzajemnej odpowiedzialnosci

w dziedzinie bezpieczenstwa, za siebie
1 innych.

Dla rodzica:

- kontrolowanie frekwencji dziecka,

- dbanie o wykonywanie obowigzkow
szkolnych dziecka.

Dla nauczyciela:
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4. Zapoznanie z regulaminami obowigzujacymi
w szkole.

5. Zapoznanie uczniow z przepisami ruchu
drogowego.

6. Organizowanie wycieczek szkolnych, spacerow
zgodnie z obowigzujacymi zasadami bezpieczenstwa
oraz egzekwowanie wiasciwej postawy u uczniow.
7. Przeprowadzenie warsztatow z zakresu udzielania
pierwszej pomocy.

8. Przeprowadzenie lekcji wychowawczych na temat
bezpieczenstwa w czasie nauki i wypoczynku.

9. Organizowanie lekcji wychowawczych na temat
zagrozen militarnych, hybrydowych i dezinformacji.

- wzrost kompetencji nauczycieli w zakresie
dziatan profilaktycznych majacych na celu
bezpieczenstwo ucznidow w czasie nauki
1 wypoczynku.

Dla ucznia:

- znajomo$¢ 1 stosowanie si¢ do regulaminéw
szkolnych 1 przepisow ruchu drogowego,

- umiejetnos¢ odpowiedniego reagowania
w niebezpiecznych sytuacjach,

- motywacja do systematycznego uczeszczania
do szkoty.

Przeciwdzialanie
uzaleznieniom

1. Rozwijanie krytycznej postawy wobec alkoholu
1 postaw aprobujacych abstynencje.

2. Wzmacnianie norm ograniczajacych ryzykowne
zachowanie.

3. Poglebienie wiedzy na temat wplywu osoby
uzaleznionej na zycie calej rodziny.

4. Propagowanie wsrod uczniow idei zycia wolnego
od natogow:

- rozwijanie krytycznej postawy wobec alkoholu jako
wyznacznika udanych spotkan towarzyskich,

- uswiadomienie mtlodziezy, ze kazdy moze popasé
w uzaleznienie od alkoholu, narkotykow, dopalaczy
czy Internetu).

5. Poglebianie i usystematyzowanie wiedzy na temat
uzalezniania od $rodkéw psychoaktywnych na
lekcjach z wychowawca.

6. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
i mtodziezy, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na

- wychowawcy klas,

- nauczyciele,

- nauczyciele zajeé
pozalekcyjnych,

- zaproszenie specjalisci

Dla szkoly:
- wspoOlpracowanie z rodzicami w zakresie

rozpoznawania zachowan ryzykownych,

- wspotpracowanie z instytucjami pracujacymi
na rzecz dzieci 1 mtodziezy.

Dla rodzica:

- wzmacnianie krytycznej postawy wobec
uzaleznien,

- znajomo$¢  instytucji
uzaleznionej mtodziezy.
Dla nauczyciela:

- poglebianie i usystematyzowywanie wiedzy
na temat uzaleznien,

- podnoszenie jako$ci wlasnej pracy.

Dla ucznia:

- przejawianie postawy asertywnej w stosunku
do alkoholu, nikotyny, narkotykow
i dopalaczy,

pomagajacych
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rozwijanie ich pasji i zainteresowan w ramach zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

7. Przygotowanie dla rodzicow listy instytucji 1 osob
wraz z numerami telefonow gdzie mozna szukaé
pomocy w razie pojawienia si¢ problemu uzalezniania
w rodzinie lub otoczeniu.

- znajomos$¢ konsekwencji  spozywania
srodkoéw psychoaktywnych i §wiadoma z nich
rezygnacja na rzecz zdrowego stylu zycia.

Bezpieczne 1. Przygotowanie wuczniow do dokonywania | - wszyscy nauczyciele Dla szkoly:
i efektywne swiadomych i odpowiedzialnych wyborow w trakcie | 1 wychowawcy - podniesienie prestizu szkoty 1 jakoS$ci pracy.
korzystanie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, Dla rodzica:
z technologii krytycznej analizy informacji (pozyskanych np. dzigki - kontrolowanie bezpiecznego korzystania
cyfrowych Al), bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni z technologii cyfrowe;j.
cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania Dla nauczyciela:
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi - podnoszenie kompetencji  cyfrowych
uzytkownikami sieci. nauczyciela.
2. Rozwijanie kompetencji cyfrowych, kreatywnosci Dla ucznia:
1 samodzielno$ci uczniow. - krytyczne podejscie do zasobow Internetu
1 umiejetnie z nich korzystanie.
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie u  uczniow  umiejgtnosci | - wszyscy nauczyciele Dla szkoly:
umiejetnosci rozpoznawania strategii wptywu 1 obrony przed | i wychowawcy - budowanie pozytywnego klimatu opartego na
rozpoznawania manipulacjg. tolerancji 1 poszanowaniu drugiego cztowieka.
zagrozen 2. Wzmocnienie autonomii ucznia oraz zachowan Dla rodzica:
cywilizacyjnych asertywnych w sytuacjach watpliwosci 1 niepewnosci. - szersza wiedza na temat manipulacji 1 dbanie
(sekty, subkultury) 3. Uswiadamianie uczniom mechanizmow i zagrozen o zachowania asertywne swojego dziecka.
i manipulacji psychomanipulacji. Dla nauczyciela:
polityczno- - Wwzmacnianie u ucznidw poczucia ich
gospodarczych wartosci,

(rasizm, nietolerancja,
terroryzm, nachalna
reklama).

- podnoszenie kompetencji w zakresie
manipulacji i psychomanipulacji.

Dla ucznia:
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- umiejetne  rozpoznawanie  strategii
manipulacji i nie uleganie im.

- asertywno$¢ w sytuacjach watpliwosci
1 niepewnosci,

- $wiadomos$¢ zagrozen cywilizacyjnych.

Ksztaltowanie
umiejetnosci
przeciwstawiania si¢
stabosciom

i negatywnym
emocjom jak réwniez
przeciwdzialania
stresowi i agresji.

1.Stworzenie mozliwosci lepszego poznania sig
w zespole klasowym.

2. Ksztattowanie umiejetno$ci interpersonalnych.

3.Wzmacnianie = poczucia  wlasnej  wartos$ci,
umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

- Wszyscy nauczyciele
1 wychowawcy

Dla szkoly:

- pozytywny wizerunek szkoty oparty na

zaufaniu i bezpieczenstwie.

Dla rodzica:

- znajomo$¢ mocnych 1 stabych stron swojego
dziecka.

Dla nauczyciela:

- podwyzszanie kompetencji 1 zdobycie

nowych umiejetnosci w zakresie dzialan

profilaktycznych,

- integracja zespotu klasowego,

- prezentowanie  wlasciwych  postaw

1 zachowan.

Dla ucznia:

- integracja z zespolem klasowym,

- umiejetno$¢ panowania nad negatywnymi

emocjami,

- radzenie sobie ze stresem,

- nieprzejawianie zachowan agresywnych,

- wzbogacenie wiedzy na temat zachowan

zagrazajacych bezpieczenstwu.
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VII. EWALUACJA

Aby ustali¢, czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna bedzie jego ewaluacja. W tym celu kontroli poddany zostanie
zardwno przebieg procesu, jak i osiggni¢te wyniki. Informacje niezbedne do ewaluacji programu pozyskane zostang poprzez:
analizowanie pracy wychowawczej i profilaktycznej na biezaco, zgodnie z potrzebami,
rozmowy z rodzicami uczniéw o efektach realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego,
obserwacj¢ zachowan uczniow,
rozmowy z pracownikami stuzby zdrowia,
analize dokumentéw szkolnych (dzienniki, protokoty, plany pracy),
analize sprawozdan z dziatan profilaktycznych, wychowawczych, zdrowotnych na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,
badania ankietowe w$rod uczniéw, rodzicéw, nauczycieli.

Proces kontrolowany bedzie poprzez biezagce monitorowanie, a uzyskane informacje zostang wykorzystywane do modyfikacji samego
programu (jesli wystapi taka potrzeba). Przeprowadzona ewaluacja dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych w szkole dostarczy
wszechstronnych informacji na temat ich dotychczasowej skutecznosci oraz zapotrzebowania na zmiany.

Narzedzia monitorujgce: obserwacja zachowan uczniow, aktywnosci, dyskusje z uczniami 1 z rodzicami, analiza wytworé6w uczniow,
dokumentow szkolnych, wywiady z nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty, rozmowy z personelem medycznym.

Narzedzia ewaluacyjne: informacje udzielane przez nauczycieli, uczniéw i rodzicéw, informacje zebrane podczas spotkan z rodzicami, informacje
dotyczace wspdlpracy z instytucjami wspomagajacymi, sprawozdania opiekunéw kotek i przewodniczacych zespotow samoksztalceniowych,
ankiety dla ucznidow, rodzicdw, nauczycieli, wywiad z dyrektorem, obserwacja i ocean zachowan uczniow.

Dzigki powyzszym procedurom ewaluacyjnym bedzie mozliwe systematyczne podwyzszanie skuteczno$ci podejmowanych przedsiewzie¢
wychowawczych 1 profilaktycznych.
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VIII. MODEL IDEALNEGO WYCHOWANKA/UCZNIA
Nasza szkota dazy do osiggni¢cia okreslonego modelu wychowanka/ucznia.

Sylwetka absolwenta szkoly podstawowej
Uczen konczacy klase I1I SP jest:

Samodzielny, zaradny, komunikatywny, co oznacza, ze:

- bierze udziatl w r6znych dziataniach na terenie szkoty i domu rodzinnego,

- chetnie wiacza sie¢ w zycie klasy, szkoty, rodziny,

- szuka mozliwo$ci rozwigzywania swoich probleméw i zaspakajania ciekawosci,

- rozwija swoje zainteresowania,

- stara si¢ planowac¢ swoje dziatania, jest kreatywny,

- przyjmuje uwagi 1 sugestie w zwigzku z popelnionymi btedami,

- umie prezentowa¢ wilasne zdanie i stucha¢ opinii innych,

- nawigzuje przyjazne kontakty z rowiesnikami, wspotdziata z nimi 1 akceptuje ich odmiennos¢,
- latwo nawiazuje wspolprace z innymi ludZzmi, w grupie dziata zgodnie z obowigzujagcymi w niej zasadami,
- wie, ze istnieja rézne sposoby komunikowania.

Uczciwy, prawy, prawdomowny, co oznacza, zZe:

- zna 1 stosuje si¢ do norm zachowania obowigzujacych w szkole, domu i §rodowisku,
- przestrzega regulaminu szkoty 1 klasy,

- odréznia dobro od zla,

- rozumie, ze nie mozna realizowa¢ wlasnych potrzeb kosztem cudzych praw,

- szanuje wlasno$¢ swoja, kolegow i szkolna,

- przyznaje si¢ do bledow i stara si¢ je naprawiac.

Odpowiedzialny, obowiazkowy, co oznacza, ze:
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- zna swoje prawa i1 obowiazki wynikajace z roli ucznia, kolegi, cztonka rodziny,
- dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych zadan, dotrzymuje obietnic i zobowigzan,
- uczy si¢ bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie,

- stara si¢ rozumie¢ motywy zachowan swoich i1 innych ludzi,

- postepuje asertywnie, tzn. w taki sposdb, aby nie naruszaé niczyich interesow.

Kulturalny, taktowny, co oznacza, ze:

- umie kulturalnie zachowac¢ si¢ w réznych sytuacjach zyciowych,

- uzywa form grzecznosciowych,

- szanuje symbole narodowe i religijne,

- przejawia szacunek dla innych ludzi - zwtaszcza starszych, stabszych i niepelnosprawnych,
- nie dokucza kolegom,

- nie uzywa stow obrazliwych i wulgarnych,

- pomaga innym na miar¢ swoich mozliwosci.

Ciekawy $wiata, co oznacza, zZe:

- zyje w przyjazni z przyroda, dbajac o rosliny 1 zwierzeta,

- umie obserwowac zjawiska przyrodnicze i niektore z nich potrafi wyjasnic,

- korzysta z roznych Zrédet wiedzy i1 umie je ze sobg powiazac,

- zadaje pytania dotyczace otaczajacej go rzeczywistosci 1 dostrzega zwigzki miedzy warunkami Zycia ro$lin, zwierzat i ludzi,
- chroni przyrode, segreguje odpady, ma $wiadomos¢ przyczyn i skutkow takiego postepowania.

Swiadomy wartosci spolecznych i narodowych, co oznacza, ze:
- identyfikuje si¢ z rodzing, lokalnymi grupami spotecznymi, do ktérych przynalezy oraz swoim narodem,
- respektuje normy i reguly postgpowania w tych grupach,
- zna 1 szanuje symbole narodowe, umie wlasciwie zachowywac si¢ podczas uroczystosci patriotycznych,
- zna historig¢ 1 zabytki najblizszej okolicy,
- zna najwazniejsze fakty z historii wlasnego panstwa, wybrane legendy,
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- posiada wiedz¢ na temat wybranych postaci historycznych, wielkich Polakow,
- zna 1 rozpoznaje urzedujacego prezydenta Polski,

- posiada podstawowa wiedze o patronie szkoly, zna hymn szkoty,

- wyjasnia znaczenie wybranych zwyczajow i tradycji polskich,

- uczestniczy w $wigtach narodowych i innych dniach pamigci narodowe;.

Dbajacy o zdrowie i bezpieczenstwo, co oznacza, ze:

- dba o swoje zdrowie, wyglad i1 higien¢ osobista,

- umie ubra¢ si¢ stosownie do pory roku i pogody,

- rozumie potrzebg aktywnego wypoczynku na $wiezym powietrzu,

- wie, jak si¢ zdrowo odzywiac,

- dba o srodowisko naturalne 1 swoje najblizsze otoczenie,

- umie bezpiecznie funkcjonowaé¢ w srodowisku spolecznym, przestrzega zasad bezpieczenstwa w drodze do i ze
1 wyjazdow,

- unika zagrozen 1 niebezpiecznych zachowan,

- umie zwroci¢ si¢ 0 pomoc w sytuacjach trudnych.

Absolwent konczacy klase VIII to czlowiek:

Samodzielny, przedsi¢biorczy, komunikatywny:

- jest ciekawy $wiata, ambitny, otwarty, poszukujacy, przygotowany do Zycia w zmieniajacym si¢ §wiecie,

posiada okreslony zas6b wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii 1 praktycznego wykorzystania posiadanej wiedzy,
zna rozne zrodta zaspokajania swoich zainteresowan i ciekawosci, a takze umie z nich korzystac,

ma nawyk stalego uczenia si¢ 1 doskonalenia, potrafi prawidlowo zorganizowac¢ swoj warsztat pracy,

sprawnie komunikuje si¢ w jezyku polskim,

posiada umiejetno$¢ krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania,

szkoty, podczas zabaw

sprawnie 1 odpowiedzialnie postuguje si¢ technologiami informacyjno — komunikacyjnymi w procesie uczenia si¢ oraz prezentowaniu wtasnych

dokonan,
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potrafi efektywnie porozumiewac si¢ w roznych sytuacjach, prezentowaé wtasne stanowisko z uwzglednieniem do$§wiadczen i1 pogladow innych
0sob,

wykazuje inicjatywe spoteczng, bierze udziat w akcjach charytatywnych, organizuje uroczystosci szkolne i klasowe,

konsekwentnie realizuje swoje zamierzenia, ksztattuje swoj Swiatopoglad 1 nie ulega tatwo niekorzystnym wptywom innych,

podejmuje inicjatywy oraz umie rzetelnie pracowaé indywidualnie oraz w zespole,

potrafi wybra¢ dalszy kierunek ksztatcenia i przyszty zawdd,

zna sylwetke swojego patrona, wie jakimi wartosciami kierowat si¢ w zyciu i jako dorobek tworczy pozostawil po sobie,

- jest swiadomy swojej tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej, etnicznej,

- jest przywigzany do historii i tradycji narodowych.

Uczciwy, prawy, prawdoméwny:

zna 1 stosuje uniwersalne normy zachowan 1 wspotuczestniczy w procesie tworzenia norm szkolnych,

swoim zachowaniem wzbudza zaufanie nauczycieli, rodzicéw i kolegow,

postepuje w sposOb nienaruszajacy praw i interesOw innych,

szanuje wlasno$¢ prywatng 1 spoteczna,

umie przyznac si¢ do nieuczciwego zachowania i gotéw jest ponies¢ jego konsekwencje,

rozumie ztozonos¢ zasad lojalnosci wobec rdznych 0sob 1 grup, z ktorymi jest zwigzany,

w przypadkach konfliktowych wybiera droge szczerosci i prawdomdownosci,

bezpiecznie porusza si¢ w przestrzeni cyfrowej, z innymi uzytkownikami sieci nawigzuje i utrzymuje relacje oparte na wzajemnym szacunku.

Odpowiedzialny, obowiazkowy, krytyczny wobec siebie i innych:
zna swoje prawa w szkole 1 w domu oraz potrafi upomnie¢ si¢ o ich respektowanie,
rozumie sens swoich szkolnych i domowych obowigzkow 1 je realizuje,
dba o bezpieczenstwo wiasne 1 innych,
wlasciwie rozpoznaje oraz ocenia zagrozenia oraz sytuacje niebezpieczne,
bierze odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie i postgpuje zgodnie z zasadami asertywnosci,
ma $wiadomo$¢ istnienia na §wiecie réznych systemow wartosci i respektuje te roznorodnosc,
potrafi odnie§¢ zachowania wiasne i cudze do znanego mu i szanowanego przezen systemu wartosci,
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umie krytycznie oceni¢ swoje mozliwosci,
potrafi w sposob odpowiedzialny korzysta¢ z zasobow Srodowiska naturalnego,
potrafi dostrzec manipulacje¢ informacyjng oraz w sposéb dojrzaty 1 uporzadkowany rozumie¢ swiat.

Kulturalny, taktowny, szanujacy innych:

zachowuje si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi zasadami i normami kultury,

w swoim postgpowaniu kieruje si¢ szacunkiem w relacjach z innymi, szanuje i dostrzega ich wysitek oraz prace,
swojg osobe 1 poglady prezentuje w sposob nie naruszajacy godnosci innych,

zna 1 szanuje symbole narodowe, religijne, szkolne tradycje 1 zwyczaje,

- jest tolerancyjny wobec ludzi odmiennych pod wzgledami - religijnym, fizycznym, kulturowym,

zachowuje si¢ kulturalnie poza szkotla,
dba o ksztaltowanie postawy obywatelskiej, szanuje tradycje i1 kulture wlasnego narodu,
ma poczucie wlasnej wartosci, akceptuje siebie, majac swiadomos¢ swoich mocnych i stabych stron,

- jest wrazliwy na cierpienie, bol 1 krzywde,

cieszy si¢ z sukcesow swoich 1 drugiego cztowieka,
wykazuje postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego, zna zasady zrownowazonego rozwoju, podejmuje dziatania na rzez ochrony
srodowiska naturalnego.

Dbajacy o zdrowie i bezpieczenstwo:

dba o swoje zdrowie, wyglad i higiene osobista, stosuje zasady zdrowego trybu zycia (aktywnie wypoczywa, racjonalnie odzywia si¢, nie stosuje
uzywek),

dba o srodowisko naturalne, bo rozumie zwigzek miedzy jego stanem a zdrowiem cztowieka,

przestrzega podstawowych zasad ruchu drogowego,

potrafi przewidzie¢ konsekwencje niebezpiecznych zachowan i dlatego ich unika,

w stosunkach miedzyludzkich umie wyznacza¢ swoje granice psychiczne 1 fizyczne oraz szanuje prawo innych do stanowienia wiasnych,

wie, do kogo zwrocic¢ si¢ o pomoc w sytuacjach zagrozenia.
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Absolwent liceum:

dazy do tego, by uzyska¢ wysoki wynik egzaminu maturalnego,

ma wizj¢ dalszej drogi ksztalcenia po ukonczeniu szkoty,

rozwija cechy charakteru takie jak: prawos¢, rzetelnos¢, zyczliwos¢, tolerancja, honor, lojalno$¢, poczucie whasnej wartosci, samokrytycyzm,
refleksyjnos¢, odpowiedzialnos¢,

reprezentuje wlasciwe postawy spoteczne takie jak: ogdlna kultura, ciekawo$¢ §wiata, Swiadome podejmowanie decyzji, konstruktywne i tworcze
mys$lenie; wyznacza sobie realne cele w oparciu o adekwatne poczucie wlasnej warto$ci oraz wlasciwg motywacje; szanuje siebie i innych; buduje
1 podtrzymuje pozytywne relacje,

uznaje warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wtasnego rozwoju,

radzi sobie w sytuacjach trudnych i stresowych oraz umie korzysta¢ z pomocy.

IX. KODEKS ETYKI NAUCZYCIELA/WYCHOWAWCY

Kadra pedagogiczna dazy do samodoskonalenia poprzez formutowanie i realizacj¢ okreslonych zachowan. Szczegotowe wymagania i oczekiwania
zawarte s3 w Kodeksie Etyki Nauczyciela.

X. WAZNE DNI W ZYCIU SZKOLY

Lp. Nazwa Swigta Realizacja (miesiac)
1. | Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego wrzesien, czerwiec

2. | Dzien Edukacji Narodowe;j pazdziernik
3. | Swigto Niepodlegtosci listopad

4. Andrzejki listopad
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5. | Mikotajki grudzien

6. | Wigilia grudzien

7. | Dzien Babci 1 Dziadka styczen

8. | Pierwszy dzien wiosny marzec

9. | Dzien Pracownika Ochrony Zdrowia kwiecien

10. | Swieto patronki szkoty kwiecien

11. |Dzien Ziemi kwiecien

12. | Swieto Konstytucji 3-go Maja maj

13. | Dzien Mamy i Taty maj, czerwiec
14. | Dzien Dziecka czerwiec

XI. ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Na wszystkich oddziatach, gdzie prowadzone sg zajecia dydaktyczno-wychowawczo umozliwia si¢:

Udziat rodzicow w wybranych zajeciach szkolnych.

Korzystanie z porad pedagogicznych.
Wspolne rozwigzywanie problemoéw edukacyjno-wychowawczych (nauczyciel- uczen- rodzic-psycholog).

Wsparcie psychiczne rodziny dziecka chorego.
Stale informowanie rodzicow o wszelkich osiggnigciach i planowanych dziataniach.

Na oddziatach dziennych, dodatkowo:
- organizuje si¢ zebrania z rodzicami;
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- zapoznaje si¢ rodzicow z procedurami przeprowadzania egzamindow zewngtrznych.

XII. ZASADY WSPOLPRACY ZE SRODOWISKIEM

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM MEDYCZNYM:

systematyczne kontakty wychowawcow i nauczycieli z personelem medycznym,

wspotpraca nauczycieli i personelu medycznego w procesie terapeutycznym,

uczestnictwo nauczycieli w spotkaniach terapeutycznych,

wlaczenie personelu medycznego w organizacje wycieczek oraz wyjs$¢ do kina, teatru, muzeum itp.,
kazdorazowe uzgadnianie planowanych imprez, spotkan i wycieczek.

wspotpraca w zakresie wspdlnej realizacji programéw edukacyjno-zdrowotnych.

WSPOELPRACA ZE SZKOLA MACIERZYSTA UCZNIA:

zawiadomienie o pobycie w szpitalu 1 kontynuacji nauki w naszej szkole dla dzieci dtugo przebywajacych w szpitalu,
dostarczenie zaswiadczen osiggnie¢ uczniow za okres pobytu w szpitalu,

uzgadnianie klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej ze szkotami macierzystymi,

informowanie o zachowaniu ucznia,

wspolpraca z pedagogiem szkolnym.

WSPOELPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM:

organizowanie i udziat w imprezach 1 uroczystosciach,

organizowanie spotkan z ciekawymi ludZmi,

zapraszanie przedstawicieli Policji 1 Strazy Miejskiej na spotkania z wychowankami w zakresie profilaktyki,
organizacja i udzialt w konkursach 1 wystawach (szkolnych i pozaszkolnych),

wspolpraca z fundacjami, organizacjami na rzecz dzieci chorych, sponsorami,

wspolpraca z pracodawcami oraz instytucjami regionalnymi w zakresie wspierania umiej¢tnosci zawodowych,
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7. wymiana do§wiadczen i propagowanie wiedzy na temat wychowania i edukacji dzieci chorych poprzez udziat
w szkoleniach i konferencjach tematycznych.

Pod kierunkiem dyrekcji szkolty Marty Wojtowicz-Btad i Iwony Pawlak opracowaty: Marta Bielanska i Anna Czyzyk-Cyzio
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