STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ZESPOLE SZKOt
PRZY KLINICZNYM SZPITALU WOJEWODZKIM NR 2
IM. SW. JADWIGI KROLOWEJ W RZESZOWIE

Wszyscy uczniowie i wychowankowie Zespotu Szkét przy Klinicznym
Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krédlowej w Rzeszowie sj
jednoczesnie sg pacjentami oddziatéw szpitalnych.

Zesp6t Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewédzkim nr 2 im. Sw.
Jadwigi Krolowej w Rzeszowie kierujgc sie dobrem matoletnich ucznidw,
zgodnie z obowigzkami okreslonymi w art. 22 b oraz 22c ustawy z dnia 13 maja
2016 .

0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 z pdzn. zm.) wprowadzonymi
przez art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2023.1606) zmieniajgce;
m.in. ustawe z dniem 15 lutego 2024 r. przyjmuje Standardy Ochrony Matoletnich,
okreslajace:

ROZDZIAL | - Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniem, a
personelem szkoty, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec
uczniow

§1

Zadaniem personelu naszej placowki jest kierowanie sie dobrem DZIECKA
i podejmowanie wszystkich dziatah w zgodzie z obowigzujacymi przepisami
prawnymi - w tym obowigzkiem ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Wszyscy
pracownicy

i wspétpracownicy szkoty bez wzgledu na petniong funkcje lub stanowisko oraz inne
osoby realizujgce zadania na terenie szkoty (np. wolontariusze) zobowigzani sg
stosowal wszystkie zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy uczniem
a personelem szkoty.

§2
Niedozwolone jest przejawianie wobec DZIECKA jakichkolwiek zachowah
przemocowych, naruszajacych prawa lub dobra osobiste DZIECI bedacych uczniami
naszej placowki, sprzecznych z szeroko rozumianym dobrem i interesem DZIECKA
zaréwno w trakcie jego przebywania na terenie placéwki, jak rowniez poza jego
terenem (np. wycieczki), w szczegdlnosci:
a) narazajgce DZIECKO na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajagce godnos¢ DZIECKA, nietykalnos¢ cielesng lub  wolnos¢,
dyskryminujgce DZIECKO ze wzgledu na ptec, rodzine lub miejsce pochodzenia,
wyznanie, orientacje seksualng czy poglady polityczne, czy z jakichkolwiek innych
powodow,
c) powodujgce szkody na zdrowiu fizycznym lub psychicznym DZIECKA,
wywotujace cierpienia lub krzywdy moralne,



d) ograniczajgce lub pozbawiajgce DZIECKO dostepu do ustug lub $wiadczen
realizowanych przez naszg placdwke zaréowno w trakcie zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych realizowanych przez placéwke na jej terenie lub poza nim,

e) istotnie naruszajgce jego prywatnos$¢ lub wzbudzajgce u nim poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, stosowanych zaréwno w formie jawnej lub
ukrytej, bezposredniej czy za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej,
f) bedacych okazywaniem wobec DZIECKA braku szacunku czy profesjonalizmu,

g) polegajacych na uzywaniu wobec DZIECKA wymaganh lub tresci nieadekwatnych
do jego wieku lub sytuacji,

h) ujawniajacych jakichkolwiek informacje o DZIECKU osobom nieuprawnionym,
w tym innym dzieciom, innym rodzicom, dotyczgcych wszystkich wrazliwych
obszarow funkcjonowania DZIECKA w szczegdlnosSci: jego sytuacji rodzinnej,
zdrowotnej, ekonomicznej, prawnej, czy wizerunku,

i) bedacych przejawem przekraczanie kompetencji nauczyciela w tym:
nawigzywania relacji romantycznych lub seksualnych z DZIECMI,

j) sprzyjajacych demoralizacji dzieci m.in. stosowania w obecnosci DZIECI
wulgaryzmow, alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw psychoaktywnych lub
udostepniania DZIECIOM wyrobdw tytoniowych, alkoholu, narkotykéw, lub innych
srodkdw psychoaktywnych,

k) mogacych by¢ oznaka lub przyczyng braku bezstronnosci wobec DZIECKA w tym
przyjmowania od niego lub jego rodzicéw pieniedzy czy innych prezentow lub
sugerujgcych istnienie miedzy personelem, a DZIECKIEM jakichkolwiek relacji
mogacych by¢ przyczyna nierdwnego traktowania DZIECKA Ilub czerpaniem
korzysci osobistych z relacji z dzieckiem i/lub jego rodzicami,

l) bedacych przekroczeniem nietykalnosci fizycznej DZIECKA lub jego seksualnosci
m.in. dotykania DZIECKA w sposob mogacy byc¢ zinterpretowany przez niego lub
innych za niewfasciwy lub nieprzyzwoity,

t) bedacych przekroczeniem niezbednych czynnosci pielegnacyjnych lub
higienicznych wobec DZIECKA takich jak pomoc w ubieraniu czy rozbieraniu
dziecka, jedzeniu, myciu, przewijaniu i korzystaniu z toalety wykraczajacych poza
jasno sprecyzowane obowigzki stuzbowe.

ROZDZIAL Il - Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow (personelu)

§3
1. Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy
nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej
trwania uzyskuje informacje:
1) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta i innej osoby
dopuszczonej do kontaktu z uczniami - z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub
za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego;
2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym
praktykantéw, wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami zaswiadczenie
z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli.



3) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczeniem wolontariuszy,
praktykant w lub innych oséb do kontaktu z uczniami, z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym. (zat. nr 1)

2. Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z
nauczycielem jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciggu
3 miesiecy od dnia rozwigzania albo wygasniecia na podstawie art. 20 ust. 5c
poprzedniego stosunku pracy.

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadaja réwniez przed
nawigzaniem stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

1) posiadania petnej zdolnoSci do czynnosci prawnych i korzystania z praw
publicznych;

2) ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne.

4. Placowka pobiera od w/w oséb oSwiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania
w ciggu ostatnich 20 lat innych niz Rzeczypospolita Polska i obywatelstwie innego
panstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej. (zat. nr 2)

5. Wydruki w/w dokumentéw nalezy przechowywa¢ w aktach osobowych
pracownika oraz dokumentacji dotyczacej wolontariusza, praktykanta oraz innych
0s0b dopuszczonych do kontaktu z uczniami.

6. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢
réwniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego ma obywatelstwo
uzyskiwang do celéow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, badZ informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celdw.

7. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci
nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego,
woéwczas w/w osoba sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oSwiadczenie, o
tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym
panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano
wobec niej innego orzeczenia,
w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych

z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi. (zat. nr 3)

8. W przypadku gdy osoba z zewnatrz dopuszczona do kontaktu z dzie¢mi jest
jedynie gosciem w klasie/szkole, a opieke nad dzie¢mi sprawujg nauczyciele oraz
w przypadku jednorazowych, krotko-trwatych wizyt bez sprawowania opieki,
weryfikacja nie jest wymagana.



ROZDZIAL lll - Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia
w Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewédzkim Nr 2 im. Sw.
Jadwigi Krélowej w Rzeszowie

§4
W razie podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia,
pracownicy szkoty kazdorazowo zgtaszajg w/w problem dyrekcji oraz personelowi
medycznemu, ktéry podejmuje stosowne dziatania wg witasnych standardéw
i procedur.

§5
W Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 Im. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie stosuje sie definiowanie przemocy domowej, oraz osoby
doswiadczajacej przemocy domowej i osoby stosujacej przemoc domowg zgodnie
z ustawq o przeciwdziataniu przemocy domowej?,

§6

W celu realizacji obowigzkéw wynikajagcych z § 3 Rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw
formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. poz. 1870) pracownik Zespotu Szkot przy
Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie
zapoznaje sie z kwestionariuszem szacowania ryzyka przemocy wobec
matoletniego okreslonego w art. 15 aa ustawy o Policji (zat. nr 4) i w sytuacji
zaistnienia okreslonych w nim okolicznosci zgtasza problem dyrekcji szkoty i
personelowi medycznym szpitala, ktéory podejmuje dziatania
interwencyjne zgodnie
z wiasnymi procedurami.

§7

Do czasu opracowania Kwestionariuszy Szacowania Ryzyka dla oswiaty pracownicy
naszej placéwki jako pomoc w szacowaniu ryzyka wystapienia krzywdzenia
dziecka majg obowigzek zapoznac sie z kwestionariuszami opracowanymi dla
oswiaty przez Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska
Linia” IPZ,
w ramach projektu realizowanego w programie ,Obywatele dla demokracji”
finansowanego z Funduszy EOG, uaktualnionymi w ramach niniejszego dokumentu
do obowiazujgcych przepiséw prawnych.

Kwestionariusz uzywany powinien by¢ przez przedstawiciela o$wiaty i nie powinien
zostac udostepniany dziecku ani jego rodzicowi. (zat. nr5)

§8
W przypadku =zaistnienia podejrzenia wystapienia przemocy domowej lub
zagrozenia wystapienia przemocy domowej oraz podejrzenia popetnienia
sciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem przemocy domowej,

1 Ustawa z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu przemocy domowej



pracownicy szkoty zgtaszajg w/w problem dyrekcji oraz personelowi medycznemu,
ktéry podejmuje stosowne dziatania wg wtasnych standardéw i procedur.

§9
W celu wiasciwej oceny dziatah podejmowanych przez pracownika naszej placowki
wszyscy jej przedstawiciele zapoznaja sie z przestepstwami okreslonymi w
kodeksie karnym moggcymi wspotwystepowac z przemocg domowa. (zat. nr 6).

§10
Wszyscy pracownicy Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im.
Sw. Jadwigi krélowej w Rzeszowie przyjmuja do wiadomosci ze:
Istniejg trzy kategorie norm regulujgcych obowigzek zawiadomienia organdw
Scigania o podejrzeniu popetnienia przestepstwa. (zat. nr 7).

§11
W celu witasciwej oceny dziatah podejmowanych przez przedstawiciela naszej
placéwki w sytuacji krzywdzenia dziecka wynikajacymi z niewtasciwie wykonywanej
wtadzy rodzicielskiej, wszyscy pracownicy placéwki zapoznajg sie z nastepujgcymi
zagadnieniami (zat. nr 8):

Wtadza rodzicielska

Reprezentacja dziecka

Ograniczenie wtadzy rodzicielskiej

Zawieszenie wtadzy rodzicielskiej

Pozbawienie wtadzy rodzicielskiej

Obowigzek zawiadomienia Sadu opiekunczego o sytuacji wymagajgcej
podjecie dziatah wobec matoletniego

oUuhkWwNE

§12
W celu objecia rodziny i/lub matoletniego doswiadczajgcego przemocy domowe;
wsparciem, kazdy przedstawiciel placéwki oswiatowej ma obowigzek zapoznad sie
Z przepisami zobowigzujgcymi do wszczecia ,Procedury Niebieska Karta”.
(zat. nr9)

§13
W szkole szpitalnej czynnosci wszczynajgce procedure Niebieskiej Karty podejmuje
personel medyczny szpitala.

ROZDZIAL IV - Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie
zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby
odpowiedzialne za wszczynanie procedury , Niebieskie Karty” w Zespole
Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewoédzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krdélowej w Rzeszowie.

§14
W szkole szpitalnej kazdy pracownik zobowigzany jest poinformowac dyrektora
szkoty (lub pod jego nieobecnos¢ osobe petnigcg jego obowigzki) o podejrzeniu
przestepstwa na szkode matoletniego lub przemocy wzgledem matoletniego i



opisac okolicznosci pozyskania tych informacji w notatce stuzbowej, ktérg przekaze
dyrektorowi. Jednoczesnie zgtosi¢ zaistniaty fakt personelowi medycznemu, ktory
podejmuje dziatania zgodnie ze swoimi standardami i procedurami. (zat. nr 10)

§15
Pracownik Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw.
Jadwigi Krolowej w Rzeszowie potrafi rozrézni¢ sytuacje psychologiczng dziecka,
ktére doswiadcza krzywdzenia poza domem od o0sOb trzecich od sytuacji
psychologicznej dziecka krzywdzonego w domu (zat. nr 11)

ROZDZIAL V - Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

§16

1. Dyrektor Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nrim. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie lub imiennie wyznaczona przez niego osoba co dwa lata
dokonuje przegladu i aktualizacji standardéw wedtug ustalonej procedury
monitorowania i weryfikowania Standardéw Ochrony Matoletnich w Zespole
Szkét. (zat. nr12)

2. Przeglad i aktualizacja standardéw polega miedzy innymi na:

e Zbieraniu informacji od pracownikdw placéwki, ucznidw oraz ich rodzicow
w zakresie przydatnosci i czytelnosci.

e Przeprowadzenie wsrod pracownikéw raz na dwa lata ankiety monitorujgcej
poziom realizacji Standardéw. (zat. nr 13)

e Przeprowadzenie wsréd ucznibw raz na dwa lata ankiety monitorujgcej
poziom realizacji Standardow. (zat. nr 14)

e Weryfikowaniu zapiséw standardéw w zakresie ich zgodnosci ze zmieniajgcym
sie prawem.

3. Dyrektor Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nrim. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie lub imiennie wyznaczona przez niego osoba na radzie
pedagogicznej przedstawia uwagi i wnioski opracowane na podstawie informacji
uzyskanych zgodnie z dziataniami opisanymi w pkt 2 dotyczgcych standarddw.

4. Dyrektor wraz z radg pedagogiczna podejmujg decyzje o aktualizacji standardow
zgodnie z zaakceptowanymi wnioskami.

ROZDZIAL VI - Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za
przygotowanie pracownikéw szkoty do stosowania standarddéw, zasady
przygotowania pracownikéw szkoty do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci.

§17
1. Za przygotowanie pracownikdw szkoty do stosowania standarddéw
odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty, ktéry wraz z wyznaczonym przez niego
szkolnym koordynatorem d/s ochrony matoletnich przed krzywdzeniem zapoznaje
wszystkich  pracownikéow szkoty z wprowadzonymi Standardami Ochrony
Matoletnich.
2. Szkolny koordynator d/s ochrony matoletnich przed krzywdzeniem przeprowadza
szkolenie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty majace na celu przygotowanie
szkoty do wdrozenia i realizacji standardow.



4, Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani s3 podpisa¢ osSwiadczenie
potwierdzajgce zapoznanie sie ze Standardami Ochrony Matoletnich i stosowania
zapiséw w nich zawartych. (zat. nr 15,16)

§18

Dyrektor szkoty moze, w celu przygotowania pracownikéw szkoty do stosowania
standardéw, zatrudni¢ podmiot zewnetrzny, przy czym dyrektor szkoty
zobowigzany jest zweryfikowal kompetencje 0s6b realizujgcych szkolenie z
pracownikami szkoty, by posiadaty kompetencje nie mniejsze niz okreslone w
punkcie 9 wytycznych ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego z
dnia 30 pazdziernika 2023 roku do prowadzenia szkoleh w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej tj. zmodyfikowanych do potrzeb realizacji
niniejszego zadania tj:

ukonczone studia wyzsze na jednym z kierunkow:

a. prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, pedagogika opiekuhczo -
wychowawcza, resocjalizacja, psychologia, politologia, politologia i nauki
spoteczne, socjologia, polityka spoteczna, nauki o rodzinie;

b. w przypadku ukonhczenia studiow wyzszych na innych kierunkach niz
tych, wymienionych w pkt. 1, dopuszczalne sg kwalifikacje uzupetnione
studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, pedagogiki
opiekunczo - wychowawczej, pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji;

c. ukonczone specjalistyczne szkolenia w wymiarze nie mniejszym niz 200
godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziatania przemocy, w tym
jedno co najmniej 50 godzinne przygotowujgce do pracy z osobami
doznajacymi przemocy domowej i osobami stosujgcymi przemoc lub co
najmniej
5-letnie doSwiadczenie pracy w obszarze przeciwdziatania przemocy;

d. bloki prawne zawarte w Standardach Ochrony Matoletnich powinny
prowadzi¢ osoby z wyzszym wyksztatceniem prawniczym posiadajace
co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy w obszarze przeciwdziatania
przemocy domowej w zakresie udzielania pomocy prawnej lub osoby
posiadajace wyksztatcenie okreslone w punkcie ,a"”, uzupetnione
specjalistycznym szkoleniem w zakresie stosowania prawa w obszarze
przeciwdziataniu przemocy w wymiarze nie mniejszym nic 50 godzin.

§19
Dyrektor szkoty liste obecnosci ze spotkania szkoleniowego wraz z oswiadczeniami
przechowuje w sposob zgodny z zasadami okreslonym w Rozdziale VIII.

ROZDZIAL VIl - Zasady i sposdb udostepniania uczniom i ich rodzicom
albo opiekunom prawnym lub faktycznym standardéw do zaznajomienia
sie z nimi i ich stosowania.

§ 20
Dyrektor Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie zobowigzany jest udostepni¢ uczniom i ich rodzicom albo



opiekunom prawnym lub faktycznym przyjete i obowigzujgce standardy ochrony
matoletnich.

§21
Udostepnianie standardéw uczniom szkoty oddziatéw odbywa sie poprzez:
1. Wychowawcéw klas, ktorzy do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego oraz
w sytuacji przybycia ucznia do szkoty szpitalnej w trakcie trwania roku szkolnego,
informujg ucznidw o obowigzujgcych standardach ze szczegdlnym naciskiem na
opis zachowan niedozwolonych wobec matoletnich ze strony pracownikéw szkoty
oraz innych matoletnich oraz formach zgtaszania krzywdzenia matoletnich i
osobach przyjmujgcych zgtoszenia. Nauczyciel zobowigzany jest udokumentowac
przeprowadzone zajecia w dzienniku lekcyjnym. (dotyczy dziennych i
stacjonarnych oddziatow psychiatrii)
2. Udostepnienie tresci standardow w zaktadce dla ucznia na stronie
internetowej szkoty www. szkolaszpitalna.rzeszow.pl, w wersji skréconej dla ucznia.
3. Prezentacja uproszczonej tresci standardéw na gazetkach tematycznych
umieszczonych na terenie oddziatéw szpitalnych, wyjasniajgcej uczniom ich prawa
i zasady bezpieczenstwa.

§ 22
Udostepnianie standardéw rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
uczniéw na oddziatach dziennych psychiatrii odbywa sie poprzez:
1. Wychowawcdw klas, ktorzy do konca pazdziernika zobowigzani sa poinformowac
rodzicbw o obowigzujacych standardach ze szczeg6lnym naciskiem na opis
niedozwolonych zachowan przemocowych wobec dzieci ze strony dorostych, w tym
rodzicdbw oraz obowigzkéw podejmowanych przez szkote w sytuacji stosowania
przemocy domowej lub w szkole wobec dzieci. Wychowawca prowadzacy spotkanie
z rodzicami zobowigzany jest udokumentowac zapoznanie ze standardami
w dzienniku lekcyjnym oraz zebra¢ od uczestniczacych rodzicéw oswiadczenia
0 zapoznaniu ich ze standardami ochrony matoletnich. (zat. nr 17)
2. W sytuacji przyjecia dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego - rodzice
sktadajg wychowawcy klasy osSwiadczenia zapoznania sie ze standardami, ktére
jest przekazywane dyrektorowi szkoty.
3. Udostepnienie w sekretariacie szkoty tresci standardéw formie papierowe;.
4. Udostepnienie tresci standardow w zaktadce dla rodzicow na stronie
internetowej szkoty www. szkolaszpitalna.rzeszow.pl
4. Przekazaniu i opublikowaniu w/w standardéw powinno towarzyszy¢ przekazanie
informacji o placéwkach, instytucjach niosgcych pomoc dziecku i rodzinie w
nie przemocowym regulowaniu relacji, podnoszeniu kompetencji wychowawczych,
wsparciu w kryzysie psychicznym.

ROZDZIAL VIIl - Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o
zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia
procedury postepowania

§23
Wszyscy pracownicy szkoty sSwiadomi sg odpowiedzialnosci za przyjmowanie
zgtoszeh o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.
Wszyscy pracownicy szkoty posiadajg wiedze dotyczaca zgtaszania przemocy



wobec matoletnich zaréwno stosowanej na terenie szkoty jak réwniez w Srodowisku
domowym matoletniego oraz przeszli szkolenia przez osoby odpowiedzialne
w placéwce za wdrazanie standarddw.

§24

W przypadku, gdy matoletni doswiadczajgcy krzywdzenia zgtasza to pracownikowi
pedagogicznemu szkoty, kazdy pracownik pedagogiczny szkoty zobowigzany jest
przyja¢ zgtoszenie od matoletniego i udokumentowaé przebieg rozmowy wraz
z cytatami i zachowaniami matoletniego w notatce stuzbowej. Nastepnie pracownik
pedagogiczny przyjmujacy zgtoszenie niezwtocznie informuje dyrektora szkoty,
a w przypadku jego nieobecnosci, zastepce dyrektora szkoty oraz zgtasza zaistniaty
fakt personelowi medycznemu.

§ 25

W przypadku, gdy matoletni doswiadczajacy krzywdzenia zgtasza to pracownikowi
niepedagogicznemu szkoty, kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty zobowigzany
jest udac sie z matoletnim do szkolnego koordynatora ds. krzywdzenia matoletnich,
ktéry zobowigzany jest przyja¢ zgtoszenie od matoletniego i udokumentowad
przebieg rozmowy wraz z cytatami i zachowaniami matoletniego w notatce
stuzbowej. Nastepnie szkolny koordynator przyjmujgcy zgtoszenie niezwtocznie
informuje dyrektora szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci, zastepce dyrektora
szkoty oraz zgtasza zaistniaty fakt personelowi medycznemu.

§ 26
W przypadku, gdy zgtaszajgcym o zdarzeniu zagrazajagcym matoletniemu jest
osoba trzecia (Swiadek przemocy) kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest
udokumentowal zgtoszenie i niezwtocznie przekaza¢ informacje dyrektorowi
szkoty,
a w przypadku jego nieobecnosci, zastepce dyrektora szkoty, ktérzy zgtaszaja
zaistniaty fakt personelowi medycznemu.

ROZDZIAL IX - Sposob dokumentowania i zasady przechowywania
ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw Ilub zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniego.

§ 27
Dyrektor Zespotu Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie zobowigzany jest prowadzi¢ i przechowywad dokumentacje
dotyczacg Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujgcych w szkole.

§ 28
Dokumentacja o ktoérej mowa w § 25 powinna by¢ przechowywana w oddzielnym
segregatorze lub teczce opisanej ,Dokumentacja dotyczaca Standardow Ochrony
Matoletnich w Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw.
Jadwigi Krélowej w Rzeszowie. Rok 2023/2024".

§29



Dokumentacja o ktérej mowa w § 25 powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty
wytworzone zgodnie z procedurami okreslonymi w niniejszych Standardach
Ochrony Matoletnich.

§ 30
Dokumentacja o ktérej mowa w § 25 powinna by¢ przechowywana w miegjscu
uniemozliwiajgcym jej zniszczenie, ale takze tatwy dostep instytucji uprawnionych
do kontroli prawidtowosci wdrazania i realizowania procedur.

§31
W pozostatych kwestiach nie okreslonych w § od 25 do 28, do przechowywania
dokumentacji o ktérej mowa w § 26 stosuje sie zasady prowadzenia
i przechowywania dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawcze;
i opiekunczej okreslone w Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr
2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie okres$lone w odrebnych przepisach
realizowanych w placowce.

ROZDZIAL X - Zasady dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone.

§ 32

W Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krolowej w Rzeszowie w relacjach miedzy matoletnimi obowigzuje zasada rownosci
w swoich prawach. Kazdy uczeh bez wzgledu na pteé, pochodzenie, wyznanie,
status socjoekonomiczny, stan rodzinny czy orientacje seksualng jest réwny w
swoich prawach. Do obowigzkéw dorostych, zwtaszcza bedacych wychowawcami
i nauczycielami jest modelowanie takiej postawy i pilnowania jej przestrzegania
miedzy matoletnimi. Zachowania matoletnich wobec siebie nie mogg naruszac
obowiazujgcych przepiséw prawnych.

§ 33
W Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krolowej w Rzeszowie pomiedzy matoletnimi, zabronione sg nastepujace
zachowania:

a. harazajgce na niebezpieczenstwo utraty zycia i/lub zdrowia w tym
posiadanie, podawanie lub udostepnianie niedozwolonych substancji
psychoaktywnych, alkoholu, nikotyny, dopalaczy itp.
wszelkie przejawy przemocy fizycznej i seksualnej tj.:
bicie, popychanie, szarpanie, przypalanie, szturchanie, kopanie itp.
niszczenie przedmiotéw nalezacych do matoletniego,
przymuszanie do czynnosci o charakterze seksualnym,
zmuszanie do innych zachowan wbrew woli matoletniego.
wszelkie przejawy przemocy psychicznej tj:
wySmiewanie, ponizanie i ublizanie (zaréwno w formie kontaktu
bezposredniego jak i posredniego),
grozenie, zastraszanie, szantazowanie,
izolowanie i wykluczanie z grupy.

. wszelkie przejawy cyberprzemocy tj.:
naruszanie dobrego imienia matoletniego z wykorzystaniem jego
wizerunku w sieci,

e N o o o o

e o o o
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e obrazliwe komentarze w sieci pod adresem matoletniego,

e produkowanie lub udostepnianie innym za pomocg cyfrowych technologii
zdje¢, filméw osmieszajacych matoletniego i publikowanie ich w sieci,
takze modyfikowanie tresci z udziatem matoletniego w celu o$mieszenia
go
(w tym patostreaming),

e podszywanie sie za matoletniego w sieci i tworzenie tresci w jego imieniu,

e naktanianie innych uzytkownikdw technologii cyfrowych do okreslonych
dziatan na szkode matoletniego (np. wykluczania go z grupy, hejtowanie,
udostepnianie szkalujgcych tresci),

e kazde wykorzystanie jego wizerunku (np. zdjecia) w sieci bez zgody
opiekuna prawnego dziecka.

e. kazde inne dziatania naruszajace prawa matoletniego lub jego dobra
osobiste w szczegdlnosci:

e narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub
mienia,

e naruszajace jego godnos$¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnosé, w tym
seksualna,

e powodujgce szkody na jego zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
wywotujgce u niego cierpienie lub krzywde,

e stotnie naruszajace jego prywatnos¢ lub wzbudzajagce w nim poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca
srodkdw komunikacji elektroniczne;.

ROZDZIAL Xl - Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z
dostepem do sieci Internet.

§ 34

. Wszystkie urzadzenia z dostepem do sieci internet na terenie Zespotu Szkot przy
Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi krélowej w Rzeszowie,
z ktérych korzystajg dzieci zabezpieczone sg aktualnym oprogramowaniem
chronigc dostep matoletnim przed tresciami niebezpiecznymi.

. Dzieci moga korzysta¢ z urzadzen elektronicznych, bedacych w zasobach
placowki tylko i wytgcznie w miejscach wskazanych do ich uzywania, podczas
zajec lekcyjnych lub pozalekcyjnych, tylko i wytgcznie w obecnosci pracownika
szkoty.

. Pracownicy szkoty odpowiedzialni za za korzystanie z urzadzen z dostepem do
sieci internet obowigzani s3 monitorowac tresci pobierane przez dzieci w trakcie
zajec lekcyjnych jak i pozalekcyjnych pod katem bezpieczenstwa matoletnich.

. W pomieszczeniu, w ktérym znajdujg sie urzadzenia z dostepem do internetu,
z ktorych korzystaja dzieci, musi przebywac za kazdym razem pracownik szkoty,
ktéry zobowigzany jest podja¢ niezbedne dziatania chronigce dzieci przed
niebezpiecznymi tresciami, w przypadku ztamania lub awarii zabezpieczen sieci
skutkujgcymi dostepem dzieci do tresci zakazanych.

. W pomieszczeniu, w ktérym znajdujg sie urzadzenia z dostepem do internetu,
w widocznym miejscu, znajduje sie regulamin korzystania z pracowni
komputerowej z dostepem do sieci Internet (zat. nr 18)
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6. Zakazuje sie udostepniania na terenie szkoty na urzadzeniach zaréwno
bedacych w zasobach szkoty, jak réwniez bedacymi prywatng wtasnoscig oséb
(w tym matoletnich), wszelkich tresci niebezpiecznych w tym pornograficznych,
zawierajgcych tresci agresywne, promujgce zachowania demoralizacyjne lub
nielegalne, oraz wszelkie inne mogace by¢ uznane za tresci nieadekwatne dla
matoletnich, ktérym sg udostepniane.

7. Za udostepnienie tresci niebezpiecznych, o ktérych mowa w punkcie 6,
odpowiada wtasciciel urzadzen, za posrednictwem ktérych zostaty udostepnione
co oznacza, ze w przypadku gdy udostepnienie nastgpito na urzadzeniach
szkolnych odpowiada administrator sieci, natomiast gdy udostepnienie nastapito
na urzadzeniach prywatnych odpowiada ich wtasciciel. Za urzadzenia
przekazane matoletnim dzieciom przez rodzicéw, odpowiadajg rodzice.

ROZDZIAL XII - Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i
zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie.

§ 35

1. W ramach procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
w sieci wyznaczony przez dyrektora szkoty administrator sieci, odpowiedzialny
jest za zabezpieczenie profesjonalnym oprogramowaniem wszystkich urzgdzen
w placéwce z dostepem do internetu, przed dostepem matoletnich
do niebezpiecznych tresci. Zabezpieczeniami majg by¢ objete wszystkie
urzadzenia, za posSrednictwem ktérych dzieci przebywajace na terenie szkoty,
zaréwno podczas zajec lekcyjnych jak i pozalekcyjnych, majg dostep do sieci
internet.

2. Zabezpieczenia, o ktérych mowa w pkt 1 powinny by¢ w miare mozliwosci jak
najnowsze i aktualizowane co najmniej raz w miesigcu. Za ich aktualizacje
odpowiada osoba wskazana w punkcie 1.

3. Administrator sieci wskazany przez dyrektora monitoruje jg w sposob
umozliwiajgcy wykrycie i wskazanie osoby odpowiedzialnej za ewentualne
naruszanie bezpieczenstwa korzystania z sieci.

4. W pomieszczeniu, w ktérym znajduja sie urzadzenia z dostepem do internetu,
z ktérych korzystaja dzieci, musi przebywac za kazdym razem pracownik szkoty,
ktéry zobowigzany jest podjg¢ niezbedne dziatania chronigce dzieci przed
niebezpiecznymi tresciami, w przypadku ztamania lub awarii zabezpieczen sieci
skutkujgcymi dostepem dzieci do tresci zakazanych.

5. Wychowawcy oraz inni nauczyciele szkoty regularnie informujg dzieci
korzystajgce z urzadzeh elektronicznych podczas zaje¢ szkolnych i
pozalekcyjnych o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.

6. W trakcie roku szkolnego, administrator sieci ma obowigzek we wszystkich
pomieszczeniach, w ktérym znajduja sie urzadzenia z dostepem do internetu,
w widocznym miejscu, umiesci¢ regulamin korzystania z pracowni
komputerowej z dostepem do sieci Internet (zat. nr 18)

7. W przypadku naruszenia zasad bezpieczenstwa i wykryciu sytuacji
udostepnienia tresci niebezpiecznych matoletnim za posrednictwem urzadzen
szkolnych, incydent zgtaszany jest dyrektorowi szkoty, a dyrektor szkoty
nadzoruje ponowne zabezpieczenie urzadzen elektronicznych z dostepem do
internetu  przez administratora sieci. Do czasu zakohczenia dziatan
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zabezpieczajgcych urzadzenia elektroniczne z dostepem do internetu sa
niedostepne dla uczniéw.

ROZDZIAL XIIl - Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w
Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krolowej w Rzeszowie.

§ 36
Zasady ochrony wizerunku dzieci w Zespole Szkét przy Klinicznym
Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.

1. Wszyscy pracownicy Zespotu Szkot przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2
im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie kierujg sie odpowiedzialnoscig i rozwaga
wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z réznych aktywnosci podejmowanych w
placowce stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci, dokumentowaniu dziatan i zawsze
ma

na uwadze bezpieczenstwo dzieci.

3. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka wyrazajg pisemng zgode na publikacje
i wykorzystanie zdjecia/nagrania z udziatem ich dziecka. (zat. nr 19)

4. W szkole nie podpisuje sie zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko
z imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywa sie tylko
imienia.

5. Zabronione jest ujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku
dotyczacych m.in. stanu zdrowia, nazwy oddziatu na jakim dziecko przebywa i
innych powigzanych z wizerunkiem dziecka.

6. W celu zmniejszenia ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania
zdjec/nagran dzieci przyjmuje sie nastepujgce zasady:

a. wszystkie dzieci znajdujace sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a
sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, osmieszajaca ani nie
ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

b. zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynnosciach
wykonywanych przez dzieci i zawsze przedstawia¢ dzieci w grupie,

c. jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét catosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka nie jest
wymagana (wyjatek stanowig oddziaty psychiatryczne).

7. W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen
i uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, na poczatku
kazdego z tych wydarzen informujemy o tym, ze:

a. wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagrah zawierajacych
wizerunki dzieci i oséb dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w
przypadku dzieci - przez ich rodzicéw/opiekundw prawnych,

b. zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode.

8. Placéwka przechowuje materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposéb zgodny
z prawem i bezpieczny dla dzieci.
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9. W szkole nie przechowuje sie materiatdw elektronicznych zawierajgcych
wizerunki dzieci na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony
komorkowe

i urzadzenia z pamiecia przenosng (np. pendrive).

10. Dyrekcja szkoty wyraza zgode na uzywanie przez pracownikdw osobistych
urzadzen rejestrujgcych (tj. telefony komoérkowe, aparaty fotograficzne, kamery)
w celu rejestrowania wizerunkédw dzieci podczas uroczystosci szkolnych, wycieczek
itp.., ale nauczyciele zobowigzani sg do usuniecia zgromadzonego materiatu w
ciggu trzech dni od zarejestrowania.

§ 37
Zasady ochrony danych osobowych dzieci w Zespole Szkét przy
Klinicznym Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krolowej w
Rzeszowie.

1. W szkole wdrozono Polityke Ochrony Danych Osobowych przetwarzanych
w Zespole Szkot przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
krélowej w Rzeszowie oraz powotano Inspektora ochrony danych.

2. Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE)
nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 r. 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018
r. 0 ochronie danych osobowych z uwzglednieniem zasad:

1) zasady zgodnosci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci,

2) zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,

3) zasada minimalizacji danych,

4) zasada prawidtowosci danych,

5) zasady ograniczenia przechowania danych,

6) zasady integralnosci i poufnosci danych,

7) zasady rozliczalnosci.

3. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych ucznidw posiadajag
upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 i 9
RODO.

4. Rodzice ucznidw niepetnoletnich/ opiekunowie sg informowani o przetwarzaniu
danych osobowych dzieci poprzez klauzule inforamcyjne. Informacje zamieszczone
sg na stronie szkoty.

5. Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne w celu
zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

6. Dane osobowe ucznidw zarejestrowane w formie pisemnej (dzienniki lekcyjne,
zaswiadczenia oraz inna dokumentacja pisemna zawierajgca dane osobowe
matoletnich jest chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostepem do
pomieszczen ich przechowywania (sekretariat, pokdj nauczycielski, gabinet
dyrektora).

7. Zasady postepowania w przypadku wystgpienia naruszenia ochrony danych
osobowych uczniéw zwarte s w dokumencie: Polityka Ochrony Danych Osobowych
przetwarzanych w Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im.
Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie
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8. Dane osobowe matoletnich udostepniane s wytgcznie podmiotom
upowaznionym do ich uzyskania.

ROZDZIAL XIV - Zakres wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
podejmowanego przez pracownikéw Zespotu Szkot przy Klinicznym
Szpitalu Wojewodzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie

§ 38
Wszelkie dziatania terapeutyczno-wychowawcze podejmowane przez nauczycieli
i wychowawcOw szkoty wspierajgce matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,
ukierunkowane na dobro matoletniego i odbudowywanie jego poczucia
bezpieczenstwa, odbywajg sie we wspotpracy z personelem medycznym.

ROZDZIAL XV - Postanowienia koncowe

§ 39

1. Integralng czes¢ Standardéw stanowig zatgczniki:

1) zatagcznik nr 1 - Formularz - Dane osobowe niezbedne do uzyskania informacji
z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym - Rejestru z dostepem
ograniczonym.

2) zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o panstwie panstwach zamieszkania w ciggu
ostatnich 20 lat.

3) zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie o niekaralnosci (obcokrajowcy).

4) zatacznik nr 4 - Kwestionariusz szacowania ryzyka wobec dziecka dla Policji
okre$lony w art. 15aa ustawy o Policji.

5) zatacznik nr 5 - Wzory kwestionariuszy oceny ryzyka wystepowania przemocy
domowej wobec dziecka od lat 9.

6) zatacznik nr 6 - Lista przestepstw okreslonych w kodeksie karnym mogacymi
wspotwystepowac z przemocg domowa.

7) zatacznik nr 7 - Kategorie norm regulujgcych obowigzek zawiadomienia organéw
$cigania o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

8) zatacznik nr 8 - Zagadnienia wynikajgce z niewtasciwie wykonywanej wiadzy
rodzicielskiej.

9) zatacznik nr 9 - Przepisy regulujgce wszczecie ,,Procedury Niebieskiej Karty”

(z wzorami zawiadomien).

10) zatacznik nr 10 - Przyktadowa procedura dziatan pracownikéw szkoty
ogdlnodostepnej w zwigzku z pozyskaniem informacji (podejrzenia) o przemocy
wobec dziecka lub przestepstwa na szkode matoletniego.

11) zatgcznik nr 11 - Sytuacja psychologiczna dziecka doswiadczajgcego przemocy
poza domem i w domu.

12) zatacznik nr 12 - Procedura monitorowania i weryfikowania Standardéw

Ochrony
Matoletnich w Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw.

Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.

13) zatacznik nr 13 - Ankieta dla nauczycieli monitorujgca poziom realizacji
Standarddw.

14) zatacznik nr 14 - Ankieta dla ucznibw monitorujgca poziom realizacji

Standarddw.
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15) zatacznik nr 15 - Os$wiadczenia nauczycieli i pracownikéw szkoty
potwierdzajgce
zapoznanie sie ze Standardami Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét przy
Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.
16) zatgcznik nr 16 - OSwiadczenie pracownika szkoty o zapoznaniu sie ze
Standardami Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu
Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie.
17) zatacznik nr 17 - Oswiadczenia rodzicéw o zapoznaniu ich ze Standardami.
18) zatacznik nr 18 - Regulamin korzystania z pracowni komputerowej z dostepem
do
sieci Internet.
19) zatacznik nr 19 - Zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka:
- na oddziatach szpitalnych (LW, REH KRORE)
- na oddziatach psychiatrycznych (PS tANCUT, PS KRORE)
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